II. DUCHOWIENSTWO,
INSTYTUTY ZYCIA KONSEKROWANEGO
I STOWARZYSZENIA ZYCIA APOSTOLSKIEGO,
WIERNI SWIECCY

Prezbiterzy

60. Przyjmujac sakrament $wigcen, kazdy duchowny zobowigzuje si¢
dbac o osiggniecie $wigtosci szczegdlnie poprzez:

a) calkowite poswigcenie si¢ Chrystusowi;

b) reprezentowanie Chrystusa w Kosciele; bycie Jego widzial-
nym znakiem nie tylko w postudze, lecz takze w codziennym
Zyciu;

c) poglebianie swiadomosci, ze owocnos¢ jego postugi kaplan-
skiej jest zalezna od swiadectwa zycia osobistego;

d) staranne sprawowanie liturgii, wymagajace zycia w fasce
uswiecajacej, a przede wszystkim codzienne sprawowanie
Eucharystii, nawet wowczas, gdy wierni w niej nie uczestni-
czg lub nie proszg o jej ofiarowanie w swoich intencjach;
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61.

62.

63.

64.

65.

66.

e) modlitwe, w tym sprawowanie Liturgii godzin, nawiedza-
nie i adoracj¢ Najswietszego Sakramentu, medytacje stowa
Bozego, modlitwe maryjng, regularng spowiedz, codzienny
rachunek sumienia, obejmujacy wlasne Zycie moralne, reli-
gijne i postuge duszpasterska.

Wszyscy duchowni majg obowigzek okazywania szacunku i po-

stuszenstwa papiezowi oraz wlasnemu biskupowi (kan. 273; 274

§ 2). Prezbiterzy, widzagc w swoim biskupie milujacego ich ojca,

pasterza i przyjaciela troszczacego si¢ o ich stan duchowy, inte-

lektualny i materialny, darza go miloscia, nalezytym szacunkiem
oraz pelnym zaufaniem, chetnie wypelniaja jego zarzadzenia oraz
przyjmuja i wykonuja zlecone im obowigzki.

Prezbiterzy, kierowani gorliwos$cig duszpasterska, powinni szczerze

przedstawia¢ arcybiskupowi swéj punkt widzenia na sprawy dusz-

pasterskie i dzieli¢ si¢ z nim problemami, aby - w razie potrzeby -
otrzymali skuteczng rade i konieczng pomoc.

Braterstwo sakramentalne oraz wspoélna troska o dobro Kosciota

winny przejawiac si¢ szczegolnie w przykladnym wspoétdziataniu,

sprawiedliwym podziale obowiazkéw i wynagrodzenia oraz we
wzajemnym szacunku i zyczliwej trosce o innych wspolbraci.

Harmonia i zrozumienie winny cechowac relacje miedzy starszymi

i mlodszymi prezbiterami. Starsi wiekiem niech odnoszg si¢ do

mlodszych jak do braci. Niech ich wspomagaja w poczatkach pracy

kaptanskiej i starajg sie zrozumie¢ podejmowane przez nich inicja-
tywy, zgodne z naukg Kosciota. Mlodsi niech umiejg uszanowac
wiek i doswiadczenie starszych, niech zasiggajg ich rady i chetnie

z nimi wspolpracuja.

Przykazanie miloéci blizniego i duszpasterska roztropno$¢ wzy-

waja nie tylko do okazywania szacunku wszystkim kaptanom ze

wzgledu na ich godno$¢, lecz takze do wzajemnego braterstwa

i gotowosci niesienia pomocy. Nalezy wspomagac btadzacych gor-

liwg modlitwg, wlasnym przykladem, a w razie potrzeby - takze

upomnieniem braterskim.

W kazdej sytuacji kaptani winni zawsze odnosic si¢ do wszystkich

z miloscig i nalezytym taktem.
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67. Wszyscy prezbiterzy inkardynowani do archidiecezji majg obo-

68.

69.

70.

71.
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wigzek:

a) osobistego rozwoju duchowego;

b) sprawowania z najwickszym szacunkiem sakramentéw swie-
tych i sakramentaliow oraz starannego przygotowywania ho-
milii;

c) stalej formacji intelektualnej, w tym uczestniczenia w kur-
sach i wykladach duszpasterskich, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

d) dbania o stan zdrowia fizycznego, psychicznego i duchowego;

e) ponoszenia kosztéw utrzymania, w szczegdlnosci mieszka-
nia i wyzywienia.

Podstawg utrzymania prezbiteréw sg $rodki, jakie otrzymuja oni

od wspdlnoty, wsrdd ktorej postuguja. Naklada to na wiernych

obowigzek utrzymania duszpasterzy. Ci jednak powinni wystrzegac
sie oznak préznosci i luksusu (kan. 282). Zasady wynagradzania
duchownych regulujg odrebne przepisy.

Kazdy kaptan zobowigzany jest do posiadania i prowadzenia osobi-

stej ksiegi intencji mszalnych (liber stipendiorum), zgodnie z prze-

pisami zawartymi w art. 655.

Zwyczajnym strojem kaptanskim jest sutanna, ktdrg prezbiter wi-

nien nosi¢ zasadniczo podczas petnienia czynnosci duszpasterskich

i liturgicznych. Moze, takze w sytuacjach oficjalnych, gdy uzna to

za stosowne, uzywac przyjetego zwyczajowo stroju krotkiego.

Kazdy prezbiter inkardynowany do archidiecezji ma prawo do:

a) ojcowskiej opieki ze strony arcybiskupa;

b) otrzymania urzedu, funkcji lub zadania w archidiecezji,
zgodnie z osobistymi uzdolnieniami i mozliwosciami oraz
potrzebami archidiecezji;

c) urlopu i dnia wolnego od zaj¢¢ w parafii, zgodnie z odrebny-
mi przepisami

d) leczenia, opieki i zabezpieczenia materialnego w czasie cho-
roby, zgodnie z odrebnymi przepisami;

e) zabezpieczenia emerytalnego, zgodnie z odrebnymi przepi-
sami.
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72.

73.

74.

Prezbiterom archidiecezji bez zgody arcybiskupa nie zezwala si¢ na:

a) podejmowanie zarzagdu dobrami nalezagcymi do oséb swiec-
kich lub $wieckich urzeddw, z ktérymi laczy si¢ obowigzek
sktadania sprawozdan finansowych;

b) poreczanie majatkiem koscielnym lub majatkiem wlasnym
(kan. 285§ 4);

c) prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej, uprawianie handlu,
prowadzenie intereséw osobiscie lub przez innych, na ko-
rzy$¢ wlasng lub innych (kan. 286);

d) zaciaganie kredytéw i udzielanie pozyczek na rzecz parafii
czy innej instytucji koscielnej;

e) zakladanie stowarzyszen, spétek lub fundacji;

f) prowadzenie dzialalno$ci gospodarczej w imieniu podmiotu
koscielnego;

g) wszczynanie proceséw sagdowych i administracyjnych na fo-
rum panstwowym;

h) przyjmowanie odznaczen i nagréd pozakoscielnych;

i) prowadzenie dzialalnosci zwigzanej z leczeniem lub innymi
formami terapii;

j) zatrudnienie przez innego pracodawce niz archidiecezja oraz
samozatrudnienie.

Kazdy kaplan diecezjalny ma obowigzek posiadania aktualnej le-
gitymacji kaptanskiej.
Kazdy kaptan diecezjalny winien sporzadzi¢ testament w formie
przewidzianej przez prawo cywilne. W testamencie, aktualizo-
wanym w miare potrzeby i nie rzadziej niz co dziesig¢¢ lat, kaplan
winien uwzgledni¢ cele koscielne, a zwlaszcza potrzeby semina-
rium duchownego, parafii, w ktdrej pracowal, oraz ubogich (kan.
282§ 2). W testamencie nalezy zaznaczy¢, gdzie jest zdeponowa-
na osobista ksiega intencji mszalnych, o ktérej mowa w art. 69.
Testament winien by¢ sporzagdzony w dwoch jednobrzmiacych
egzemplarzach, z ktérych jeden ma by¢ ztozony w kancelarii kurii.
Testament nalezy umiesci¢ w kopercie zamknietej, odpowiednio
opisanej imieniem i nazwiskiem oraz datg jego sporzadzenia.
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Pamie¢ o zmarlych konfratrach jest wyrazem $cistego braterstwa
kaptan6w. Po $mierci biskupa diecezjalnego, biskupa pomocnicze-
go i prezbitera kazdy kaptan winien odprawi¢ za zmarlego jedng
Msze Swieta.

Prezbiteréw pozbawionych czg¢sciowo lub catkowicie mozliwosci
wykonywania wladzy $§wiecen nalezy zacheca¢ do przyjecia w du-
chu wiary decyzji wladzy koscielnej, podtrzymywac w nich ufnos¢
w milosierdzie Boze i wspolpracowac z nimi w uporzadkowaniu
spraw ich sumienia.

Kaptani inkardynowani do archidiecezji zasadniczo spelniaja po-
stuge na jej terenie. W poszczegdlnych przypadkach arcybiskup
moze zgodzi¢ si¢ — w odpowiedzi na pisemny wniosek zaintere-
sowanego prezbitera — na podjecie przez niego obowigzkéw i za-
mieszkanie poza archidiecezja. Za zgoda arcybiskupa oraz aprobata
biskupa miejsca ksieza emeryci mogg réwniez zamieszkaé poza
archidiecezja. W przypadku podjecia pracy duszpasterskiej na
terenie innej diecezji nalezy przedlozy¢ w kurii stosowne pismo
biskupa miejsca.

Zasady formacji kaplanskiej

W zakresie formacji duchowej i pastoralnej kazdy kaptan ma obo-
wigzek:

a) poglebia¢ ducha modlitwy poprzez wierne sprawowanie sa-
kramentow oraz Liturgii godzin;

b) uczestniczy¢ kazdego roku w przynajmniej trzydniowych
rekolekcjach zamknietych; zacheca sie tez, aby organizowac
rekolekcje rocznikowe, zwlaszcza z okazji okraglych rocznic
Swiecen;

c) uczestniczy¢ w dekanalnych dniach skupienia organizowa-
nych przez dziekanéw i dekanalnych ojcéw duchownych;

d) uczestniczy¢ w dwoch spotkaniach formacyjnych, organizo-
wanych corocznie w regionach duszpasterskich archidiecezji,
a takze w wykltadach duszpasterskich organizowanych przez
arcybiskupa i kurie;
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e) czesto przystepowac do sakramentu pokuty i pojednania;

f) troszczy¢ sie o wzrost kaplanskiej wspolnoty poprzez organi-
zowanie spotkan kolezenskich i uczestnictwo w nich, zwlasz-
cza w rocznice $wiecen, z okazji jubileuszéw oraz imienin;

g) otacza¢ szacunkiem stréj duchowny, ktérego noszenie jest
okazjg do dawania swiadectwa wiary i formg ewangelizacji.

79. W celu stalego podnoszenia poziomu duchowego, intelektualnego
i pastoralnego kaptani do siédmego roku po $wieceniach prezbite-
ratu wigcznie odbywaja formacje wedlug nastepujacego programu:

a) W ciagu pierwszego roku postugi kaplani pozostaja w sta-
lym kontakcie z opiekunem i ojcem duchownym z ostatnie-
go roku formacji seminaryjnej. W przypadku gdy opiekun
lub ojciec duchowny przestali pelni¢ swoje dotychczasowe
funkcje w seminarium, rektor wskazuje inne osoby z gro-
na formatoréw seminaryjnych, ktére bedg odpowiedzialne
za formacje neoprezbiterdw. Opiekun i ojciec duchowny
utrzymujg kontakt z proboszczem neoprezbitera przez caly
pierwszy rok jego postugi. Neoprezbiterzy uczestniczg takze
w spotkaniach Studium Formacji Kaplanskiej wraz ze star-
szymi rocznikami.

b) Kaptani uczestniczag w dwudniowych zjazdach Studium For-
macji Kaplanskiej, ktére odbywaja si¢ trzy razy w roku, naj-
czesciej w pigtki wieczorem i w soboty do godzin potudnio-
wych. Pierwszy dzien pos$wigcony jest formacji duchowej
(dzien skupienia), a drugi formacji intelektualnej, ktéra ma
forme wykladu i zaje¢ warsztatowych. Uczestnictwo w zjaz-
dach i zdanie egzaminu koncowego, ktéry odbywa sie na za-
konczenie sioddmego roku formacji, jest jednym z warunkow
przystapienia do kursu proboszczowskiego.

¢) Z egzaminu koncowego studium formacji stalej zwolnieni sg
kaptani majacy co najmniej stopien licencjata nauk kosciel-
nych.

d) Przed rozpoczeciem kazdego roku akademickiego jest ogta-
szane szczegolowe kalendarium studium.
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Kurs proboszczowski, ktory jest jednym z warunkow ubiegania
sie o urzad proboszcza, mozna odby¢ najwczesniej dziesie¢ lat po
$wieceniach prezbiteratu. Jest on uzupelnieniem Studium Formacji
Kaptanskiej o kompetencje i umiejetnosci praktyczne, ktore powi-
nien mie¢ proboszcz, aby wlasciwie kierowa¢ zyciem parafialnym
i wypelnia¢ powierzony sobie urzad. Kurs ten jest organizowany
raz w roku i obejmuje m.in. zagadnienia z zakresu prawa kano-
nicznego i cywilnego, zarzadzania, rachunkowosci i finanséw.
Egzamin koncowy jest wlasciwym egzaminem proboszczowskim.
Mozna do niego przystapi¢ po wczesniejszym ukonczeniu Studium
Formacji Kaplanskiej oraz kursu proboszczowskiego.

Za formacje stala kaptanéw, w tym za organizacje kurséw forma-
cyjnych i egzaminow, odpowiedzialni sg wikariusz generalny lub
wlasciwy wikariusz biskupi.

Dekanat i dziekan

Dekanat tworzg sgsiadujace ze sobg parafie w liczbie okoto dzie-
sieciu. Dekanat eryguje i dokonuje w nim zmian arcybiskup po
konsultacji z radg kaptanskg oraz zainteresowanymi dziekanami
i proboszczami.
Na czele dekanatu stoi dziekan, ktdry jest fgcznikiem miedzy
arcybiskupem i kurig a duchowienstwem i wiernymi §wieckimi
dekanatu w sprawach przewidzianych przez prawo powszechne
i partykularne oraz zleconych indywidualnie przez arcybiskupa.
Urzad dziekana arcybiskup powierza jednemu z kandydatéw
przedstawionych przez kaplanéw pelnigcych urzedy i funkcje dusz-
pasterskie w danym dekanacie (proboszczéw, administratorow
parafii, wikariuszy parafialnych, rektoréw kosciotow, kapelanéw),
wylonionych w drodze tajnego glosowania.
Kandydatem na urzad dziekana moze by¢ proboszcz jednej z parafii
dekanatu, ktory:
a) cieszy si¢ uznaniem i autorytetem duchowienstwa i wier-
nych z racji przygotowania, doswiadczenia duszpasterskiego,
roztropnosci, poboznosci i gorliwosci apostolskiej;
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88.

89.

b)

c)

potrafi inspirowac¢ do dzialalnosci pastoralnej i kierowac nig
na powierzonym mu terytorium;

jest w stanie wypelni¢ zlecone mu przez arcybiskupa zadania
dotyczace calego dekanatu.

Glosowanie, majace na celu wylonienie kandydatéw, odbywa sie
w sposob tajny, pod przewodnictwem delegata arcybiskupa. Sposéb
przeprowadzenia glosowania jest nastepujacy:

a)

b)

c)
d)

f)

g

h)

kazdy kaptan uprawniony do glosowania dysponuje jednym
glosem;

na przygotowanych przez kancelarie kurii kartach do gloso-
wania kaptan wpisuje nazwiska trzech kandydatéw w prefe-
rowanej przez siebie kolejnosci;

odbywa si¢ tylko jedno glosowanie;

po wpisaniu nazwisk glosujacy sktada karte na pot i wrzuca
do urny;

karty z oddanymi glosami, po przeliczeniu ich liczby, ale bez
podliczania gloséw, wklada si¢ do koperty, koperte zamyka
sie w obecnosci glosujacych i pieczetuje, a nastgpnie przeka-
zuje kurialnej komisji skrutacyjnej;

liczenia gltoséw dokonuje komisja skrutacyjna powotana
przez arcybiskupa, ktdrej czlonkami s jeden z wikariuszy
generalnych oraz kanclerz lub notariusz kurii; komisja spo-
rzadza protokot liczenia gloséw i przekazuje go arcybisku-
powi;

kaptan umieszczony na pozycji pierwszej otrzymuje przy li-
czeniu glosow trzy punkty, na pozycji drugiej dwa punkty, na
pozycji trzeciej jeden punkt;

wszystkie osoby biorgce udzial w przeprowadzeniu glosowa-
nia i liczeniu gloséw s3 zobowigzane do zachowania tajemni-
cy dotyczacej przebiegu glosowania i jego wynikéw.

Spo$réd wybranych kandydatéw, po uprzedniej konsultacji z dzie-
kanem, arcybiskup mianuje wicedziekana.
Kadencja dziekana i wicedziekana trwa pigec¢ lat i jest liczona w spo-
s6b jednakowy we wszystkich dekanatach.
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Dziekan i wicedziekan nie mogg pelni¢ swoich urzedow w tym

samym dekanacie dluzej niz przez dwie pelne kolejne kadencje. Po

przerwie trwajgcej przynajmniej jedng kadencje moga ponownie
zosta¢ mianowani na te urzedy.

Dziekan traci urzad przed uptywem kadencji na skutek §mier-

ci, rezygnacji przyjetej przez arcybiskupa, przez przyjecie urzedu

w innym dekanacie oraz na skutek odwotania go z urzedu przez

arcybiskupa. Aby w celu dokonczenia kadencji powierzy¢ urzad

wakujacy na skutek wyzej wymienionych przyczyn, przeprowadza

sie procedure przewidziang w art. 87.

Dziekan, po ukonczeniu siedemdziesigtego roku zycia, jest pro-

szony o zlozenie rezygnacji z urzedu na rece arcybiskupa, ktory

rozwazywszy wszystkie okoliczno$ci osoby i miejsca, zdecyduje

o przyjeciu lub odlozeniu rezygnacji.

Przepisy zawarte w art. 91 i 92 odpowiednio stosuje si¢ do urzedu

wicedziekana.

Przed objeciem urzedu dziekan i wicedziekan sg zobowigzani do

ztozenia przed ordynariuszem miejsca lub jego delegatem wyzna-

nia wiary oraz przysiegi wiernego wypetniania urzedu wedtug
formuly zatwierdzonej przez Stolice Apostolska.

Dziekan obejmuje urzad w obecnosci delegata arcybiskupa, pro-

tokolarnie przejmujac od poprzednika archiwum dekanatu wraz

z pieczecig. Protokdt zdawczo-odbiorczy sporzadza sie w czterech

egzemplarzach: po jednym otrzymuja zdajacy i przyjmujacy, jeden

jest przechowywany w archiwum dekanatu, a jeden przekazywany
do kancelarii kurii.

Dziekan ma obowigzek i prawo:

a) popiera¢ i koordynowa¢ wspdlng dziatalno$¢ duszpasterska
w dekanacie;

b) czuwac nad tym, by duchowni jego dekanatu prowadzili zy-
cie odpowiadajgce ich stanowi i starannie wypelniali swoje
obowigzki;

c) troszczy¢ si¢ o to, by $wiete czynnosci byly sprawowane
zgodnie z przepisami liturgicznymi; by kosciét i sprzet litur-
giczny byly pickne i utrzymane w czystosci; by Najswietszy
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Sakrament byl godnie przechowywany; by ksiegi parafialne
byly wlasciwie spisywane i nalezycie przechowywane; by za-
rzad dobrami ko$cielnymi odbywal si¢ zgodnie z odpowied-
nimi przepisami;

d) zabiegac o to, azeby duchowni - zgodnie z postanowieniami
prawa partykularnego - uczestniczyli w okreslonym czasie
w kursach formacyjnych;

e) troszczy¢ sie o dostarczenie pomocy duchowych prezbite-
rom swego dekanatu; najbardziej zas troszczy¢ si¢ o tych ka-
plandw, ktorzy znajduja si¢ w trudniejszych okolicznosciach
lub przezywajg problemy;

f) udziela¢ pomocy duchowej i materialnej proboszczowi z de-
kanatu, jezeli dowie si¢ o jego powaznej chorobie, a w przy-
padku $mierci zatroszczy¢ si¢ o godny pogrzeb; ma réwniez
czuwaé nad tym, aby podczas choroby proboszcza lub po
jego $mierci nie zostaly zabrane ani nie zaginely ksiegi, do-
kumenty, sprzet liturgiczny oraz inne przedmioty nalezace
do kosciota.

97. Dziekan ma obowiazek zwizytowac raz w ciggu roku kalendarzo-
wego kazdg parafie swojego dekanatu, z wyjatkiem wizytowanych
w danym roku przez biskupa (parafie dziekanskie wizytuje delegat
biskupa).

Przebieg wizytacji:

a) dziekan informuje proboszcza parafii, ktéra ma zostaé zwi-
zytowana, o terminie przeprowadzenia wizytacji, z co naj-
mniej dwutygodniowym wyprzedzeniem;

b) proboszcz wizytowanej parafii powiadamia niezwlocznie
wikariuszy i innych duszpasterzy z terenu parafii, innych
pracownikow (koscielnego, organiste, katechetéw i innych)
oraz wiceprzewodniczgcego parafialnej rady duszpasterskiej
o terminie wizytacji, informujac o obowiazku spotkania
sie z wizytujacym dziekanem; o wizytacji dziekanskiej pro-
boszcz ma obowigzek poinformowac¢ takze swoich parafian
w ogloszeniach parafialnych w niedziel¢ poprzedzajaca wizy-
tacje; przygotowuje wypelniony kwestionariusz wizytacyjny,
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ktéry dostarcza dziekanowi najpdzniej trzy dni przed termi-
nem wizytacji, przygotowuje wszystkie ksiegi parafialne, me-
trykalne i finansowe oraz dokumentacje rozliczen z pracow-
nikami parafii (wikariuszami, pracownikami §wieckimi);
podczas wizytacji odbywaja si¢: nawiedzenie kosciofa i krot-
ka adoracja Najswietszego Sakramentu, weryfikacja kwe-
stionariusza dostarczonego przez proboszcza oraz rozmowa
dziekana z poszczeg6lnymi kaptanami i innymi pracownika-
mi parafii;

dziekan z przeprowadzonej wizytacji niezwlocznie sporzg-
dza protokol w trzech egzemplarzach, z ktorych jeden prze-
kazuje proboszczowi zwizytowanej parafii, drugi do kancela-
rii kurii, trzeci przechowuje w archiwum dekanatu; protokot
winien zawiera¢ sumaryczng opini¢ dziekana o wizytowanej
parafii oraz zalecenia powizytacyjne; w protokole winna sie
znalez¢ rowniez ocena realizacji zalecen z poprzedniej wizy-
tacji dziekanskiej oraz z ostatniej wizytacji biskupiej; zatacz-
nikiem do egzemplarza protokotu przechowywanego w ar-
chiwum dekanatu jest kwestionariusz wizytacyjny;
wizytowana parafia zwraca dziekanowi koszty poniesione
w zwigzku z przeprowadzong wizytacja w kwocie zryczatto-
wanej, okreslonej przez arcybiskupa.

Dziekan z mocy samego prawa uczestniczy w synodzie diecezjalnym.
Dziekan opiniuje kandydata na urzad proboszcza w swoim de-
kanacie oraz moze opiniowa¢ w sprawie mianowania wikariuszy
parafialnych w swoim dekanacie.

Dziekan:

a)

uczestniczy z prawem glosu w konferencji ksiezy dziekanow
i na jej wzor organizuje konferencje dekanalne oraz im prze-
wodniczy;

b) zgodnie z zaleceniami kurii i wymogami lokalnymi inspiruje

c)

do pracy duszpasterskiej i koordynuje te prace w dekanacie;
rozstrzyga problemy wewnetrzne dekanatu;

d) w parafiach bez wikariusza: zarzadza wakujacg parafiag w de-

kanacie do czasu jej obsadzenia; na ten czas ma uprawnienia
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e)
f)

g

h)
i)
j)
k)

D

administratora, wlgcznie z prawem asystowania przy zawie-
raniu malzenstw i prawem delegowania tego uprawnienia
w poszczegdlnych przypadkach; przepis ten stosuje si¢ réw-
niez wtedy, gdy zaistnieja przeszkody w sprawowaniu urzedu
przez proboszcza;

organizuje dorazng pomoc materialng dla biednych parafii;
zalatwia sprawy sporne, niewymagajace interwencji kurii,
starajgc sie w pore zazegnac nieporozumienia pomiedzy ka-
planami oraz pomiedzy kaptanami a wiernymi $wieckimi;
w trudniejszych przypadkach powiadamia o tym kurie; skar-
gi na kaplanoéw swojego dekanatu przyjmuje z taktem i roz-
tropnoscia;

troszczy si¢ o wlasciwg obstuge duszpasterska rekolekeji pro-
wadzonych w dekanacie;

kaplanom dekanalnym, zwlaszcza mlodym, stuzy radg i po-
moca w trudnosciach duszpasterskich i osobistych;

troszczy si¢ o chorych kaptanéw;

organizuje dekanalne dni skupienia;

ulatwia kaplanom, zwlaszcza postugujacym w jednoosobo-
wych placéwkach, odbycie urlopu;

organizuje prace katechetyczng na terenie swojego dekana-
tu, w szczegdlnosci stuzy ksiezom i katechetom rada, dzieli
sie doswiadczeniem oraz pomaga usuwac istniejgce braki
w pracy katechetycznej;

m) przedstawia swoje spostrzezenia i wnioski w zakresie pracy

n)
0)

katechetycznej we wlasciwym wydziale kurii;
z urzedu jest wizytatorem katechetycznym w swoim dekanacie;
organizuje w dekanacie kaplanskie spotkania braterskie.

101. Ponadto dziekan:

a)

b)
c)

odbiera z kurii i przekazuje parafiom swojego dekanatu ma-
terialy duszpasterskie i zarzadzenia;

rozdziela oleje $wiete parafiom dekanatu;

wprowadza nowego proboszcza w pelnienie urzedu, zgodnie
z przepisami zawartymi w niniejszych statutach w dziale do-
tyczacym parafii i proboszczow;
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towarzyszy biskupowi w czasie wizytacji parafii dekanatu
i udziela mu koniecznych informacji; osobiscie uczestniczy
w powitaniu arcybiskupa lub biskupa pomocniczego, ktory
urzedowo przybywa do jego dekanatu; w wypadku uspra-
wiedliwionej przeszkody wyrecza go w tym obowiazku wi-
cedziekan;

przesyla wymagane dane statystyczne z dekanatu do kurii;
po zakonczeniu kazdego roku kalendarzowego uwierzytelnia
ksiegi parafialne parafii swojego dekanatu; w przypadku pa-
rafii, ktérej proboszczem jest dziekan, dokonuje tego wice-
dziekan;

czuwa nad terminowym wypelnianiem zobowigzan finan-
sowych na rzecz archidiecezji, ktére cigza na parafiach i du-
chownych dekanatu;

prowadzi archiwum dekanatu odrebne od archiwum para-
fialnego;

uzywa wlasnej okraglej pieczeci dziekanskiej, z krzyzem
w $rodku i napisem ,,Dziekan Dekanatu N.” w otoku;
opiniuje prosby proboszczéw ze swojego dekanatu o zwol-
nienie z wplat koledowych na fundusz archidiecezjalny lub
zmniejszenie tych wplat, a takze prosby w innych sprawach
finansowych;

opiniuje sprawy dotyczace budowy, rozbudowy, remontu,
wystroju ko$ciola itp. w parafiach swojego dekanatu.

Dziekan winien mie¢ umiejetno$¢ prowadzenia korespondenciji
stuzbowej za pomocg poczty elektronicznej.

Dziekanowi przystuguje pierwszenstwo przed wszystkimi probosz-
czami i innymi kaptanami w jego dekanacie.

Kazdy kaptan, obejmujacy urzad koscielny lub zamieszkujacy w ob-
rebie dekanatu, winien ztozy¢ dziekanowi urzedowa wizyte w ciagu
jednego miesigca od dnia przybycia.

Dziekan i wicedziekan maja wladz¢ uwalniania od cenzur nieza-
strzezonych Stolicy Apostolskie;j.
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107.

108.

109.

110.

111.

112.

113.

114.

Dziekan przewodniczy wazniejszym i bardziej uroczystym cele-
bracjom liturgicznym w dekanacie, o ile nie przewodniczg im sam
arcybiskup, biskup pomocniczy lub delegat arcybiskupa.

Dziekan ma prawo dokonywaé na terenie swojego dekanatu
wszystkich poswigcen i blogostawienstw, ktére nie sg zastrzezone
majacym $wiecenia biskupie.

Dziekan otrzymuje urzedows informacje z kurii o wszystkich decy-
zjach, ktdre dotyczg parafii dekanatu i duchownych, a zostaly pod-
jete przez arcybiskupa lub poszczegdlne wydzialy kurii oraz inne
instytucje archidiecezjalne (Caritas, seminarium i inne). Dotyczy
to zwlaszcza decyzji personalnych i zmian w strukturze parafialne;.
Najblizszym wspdtpracownikiem dziekana jest wicedziekan, kto-
ry wspomaga dziekana w wypelnianiu jego urzedu, zastepuje go
w przypadku nieobecnosci lub przeszkéd w sprawowaniu funkeji
oraz wykonuje zadania zlecone przez dziekana.

W wypadku zawakowania urzedu dziekana, jesli byt on réwnocze-
$nie proboszczem w parafii bez wikariusza, wicedziekan obejmuje
tymczasowy zarzad jego parafig. Ponadto zabezpiecza archiwum
i kase dekanatu, wlasno$¢ koscielng oraz sprzety liturgiczne, dopoki
ordynariusz miejsca nie zarzadzi inaczej.

Sekretarz dekanatu, powolany przez dziekana, sporzadza sprawoz-
danie z konferencji dekanalnej i protokoét z objecia urzedu przez
dziekana oraz wykonuje inne prace zlecone przez dziekana.
Ojciec duchowny jest promotorem doskonato$ci kaptanskiej w de-
kanacie. Sam wigc winien odznaczac sie¢ wzorowg gorliwoscig ka-
planska, a przede wszystkim poglebionym zyciem wewnetrznym,
odpowiednim do$wiadczeniem i moralnym autorytetem wsrod
kaplandéw.

Powolanie odpowiedniego kaptana na urzad ojca duchownego
w dekanacie odbywa si¢ na drodze wyboréw dokonanych przez
kaptanéw z dekanatu. Jego wybdr podlega zatwierdzeniu przez
arcybiskupa. Kadencja dekanalnego ojca duchownego trwa piec
lat z mozliwos$cig przedtuzania na dalsze pieciolecia.

Do gléwnych zadan ojca duchownego naleza: troska o rozwdj zy-
cia wewnetrznego kaptanéw dekanatu, ugruntowanie w milosci
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i jednosci kaptanskiej oraz w jedno$ci kaptanow dekanatu z ar-
cybiskupem, a takze pomoc kaptanom przezywajacym kryzysy
duchowe.

Ojciec duchowny dekanatu wykorzystuje do powyzszych celow
wszelkie dostepne sobie formy dziatania, zawsze w porozumieniu
z dziekanem. Organizuje m.in. godziny skupienia podczas konfe-
rencji dekanalnych, dekanalne dni skupienia, na ktérych wyglaszaja
konferencje ascetyczne on sam lub zaproszony przez niego kaptan,
a takze umozliwia skorzystanie z sakramentu pokuty i pojednania,
zapraszajac spowiednika réwniez spoza dekanatu.
W realizowaniu zadan dekanalny ojciec duchowny dziala w poro-
zumieniu z archidiecezjalnym ojcem duchownym, omawia z nim
takze plan pracy na rok nastepny.

Jezeli przemawiajg za tym stuszne racje i potrzeby dekanatu, dzie-
kan moze powolac jeszcze inne urzedy i funkcje, np.: animato-
ra duszpasterstwa dzieci i mtodziezy, animatora duszpasterstwa
malzenstw i rodzin, animatora duszpasterstwa chorych, anima-
tora dziel misyjnych, dyrektora dekanalnej Caritas, dekanalnego
korespondenta prasowego, niekoniecznie sposrod duchownych.
Animatorzy dekanalni poszczegdlnych duszpasterstw czy agend
utrzymujg regularne kontakty z odpowiednimi wydziatami kurii.
Konferencja dziekandw jest kolegialnym organem doradczym ar-
cybiskupa.
W sktad konferencji dziekanéw wchodzg z pelnym prawem glosu
wszyscy dziekani i wicedziekani.

Dziekan i wicedziekan maja obowiazek uczestniczenia w konferen-
cjach dziekanéw. Kazdorazowa nieobecno$¢ wymaga pisemnego
usprawiedliwienia, ktére winno by¢ przekazane do kancelarii kurii
i dotaczone do protokotu z konferencji.
W konferencji dziekanéw uczestniczg rowniez, ale bez prawa do
glosowania:

a) moderator kurii;

b) wikariusze generalni i biskupi;

c) wikariusz sagdowy;

d) kanclerz kurii;
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e) dyrektor archidiecezjalnej Caritas;

f) ekonom archidiecezjalny;

g) przedstawiciel ksiezy emerytow;

h) archidiecezjalny ojciec duchowny;

i) dyrektorzy wydzialéw kurii;

j)  rektor seminarium duchownego;

k) inne osoby zaproszone przez arcybiskupa.

122. Konferencje dziekandw zwoluje arcybiskup mniej wigcej raz na
kwartal, ustala jej program oraz przewodniczy osobiscie lub przez
delegata.

123. Opinia wyrazona przez konferencje dziekandw ma znaczenie wy-
tacznie konsultacyjne i nie wigze arcybiskupa w podejmowaniu
decyzji.

124. Glosowania w ramach konferencji dziekanéw sg jawne, chyba ze
dotyczg spraw personalnych lub o tajne glosowanie wystapi przy-
najmniej trzecia cze$¢ uprawnionych do glosowania.

125. Konferencja dziekandw wybiera sposrédd wicedziekanéw dwoch
sekretarzy, ktorzy sporzadzajg protokot z kazdego zebrania, pod-
pisuja go i przedstawiajg arcybiskupowi do akceptacji.

126. Sekretarze mogg spelnia¢ takze inne zadania zlecone przez pro-
wadzgcego obrady.

127. Konferencja dekanalna jest to zebranie duchowienstwa dekanal-
nego pod przewodnictwem dziekana w celach omdwienia spraw
duszpasterskich oraz duchowej i naukowej formacji kaptanow.
Obecnos¢ na posiedzeniach konferencji jest obowigzkowa. Kaz-
dorazowa nieobecnos¢ wymaga pisemnego usprawiedliwienia
przekazanego dziekanowi.

128. Dalszymi celami konferencji dekanalnej s3: umacnianie kaptan-
skiej wspdlnoty dekanatu, lepsze rozpoznanie sytuacji Kosciota na
okreslonym terytorium, formowanie postawy otwartej na znaki
czasu i wspolprace z laikatem, orientacja w najwazniejszych teo-
logicznych i duszpasterskich problemach Kosciofa.

129. Konferencja dekanalna winna si¢ odbywa¢ przynajmniej raz na
kwartal, po konferencji dziekandw lub w razie zaistnienia takiej
potrzeby.
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Zwolywanie konferencji dekanalnej, ustalanie porzadku obrad

oraz przewodniczenie naleza do dziekana, ktérego dla stusznej

przyczyny moze zastapic¢ wicedziekan. Do udzialu w takiej konfe-
rencji zobowigzani sg wszyscy kaplani diecezjalni i zakonni, ktérzy
majg powierzone urzedy i zadania duszpasterskie na terenie de-
kanatu (proboszczowie, wikariusze parafialni, rektorzy kosciolow
i ich pomocnicy, prefekci, kapelani, spowiednicy i inni). Dziekan

moze zaprosic takze inne osoby (duchownych i swieckich), w za-
leznosci od omawianych probleméw.

Wszystkich wymienionych wyzej zaprasza dziekan do udziatlu

w konferencji w formie przyjetej w dekanacie, najp6zniej tydzien
przed jej odbyciem, i podaje porzadek obrad oraz tematy prelekeji.
Arcybiskup - na wniosek dziekana — moze ukara¢ kaptanéw uchy-
lajacych sie od uczestnictwa w konferencjach dekanalnych.

Z racji duszpasterskich, jezeli w parafii pracuje wiecej kaptanow,
moze by¢ zwolniony od udzialu w konferencji kaptan dyzurny
danej parafii, z reguly jeden z wikariuszy. O nieobecnosci z in-
nych przyczyn nalezy uprzedzi¢ dziekana, a pow6d odnotowac

w protokole.

Konferencje dekanalng winna w miare mozliwosci poprzedzaé

cze$¢ ascetyczna, w szczegdlnodci: Msza Swieta do Ducha Swietego

lub za zmarltych kaptandéw, adoracja Najswigtszego Sakramentu,
Liturgia godzin polaczona z krétkim rozwazaniem, sakrament

pokuty i pojednania.

Przedmiotem konferencji dekanalnej sg przede wszystkim zagad-
nienia duszpasterskie, moralne, liturgiczne i kanoniczne. Tematy,
zgodnie z wlasnym uznaniem, z zasady przekazuja arcybiskup

i poszczegdlne wydziaty kurii. Uczestnikéw konferencji zapoznaje

sie réwniez z komunikatami kurii, wydarzeniami z zycia archidie-
cezji, dekanatu i Kosciota powszechnego. W okresach Adwentu

i Wielkiego Postu ustala si¢ terminy rekolekcji parafialnych w de-
kanacie oraz formy duszpasterskiej pomocy sgsiedzkiej. Zaleca

sie zapraszanie z referatami specjalistow z roznych dziedzin spoza

dekanatu. Mozna tez opracowa¢ wyznaczony temat we wlasnym
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137.

138.

139.
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142.

zakresie, a nastgpnie zreferowa¢ go na konferencji i poddac pod
dyskusje jej uczestnikom.

Protokdt z przebiegu konferencji dekanalnej oraz liste obecnosci
sporzadza w dwdch egzemplarzach sekretarz dekanatu wskazany
przez dziekana. Protok6l ma by¢ podpisany przez dziekana lub
wicedziekana i sekretarza i ztozony przez dziekana w kancelarii
kurii, ktéra — po zapoznaniu si¢ z jego trescig — moze przesta¢ dzie-
kanowi wlasng ocen¢. Drugi egzemplarz protokotu przechowuje
sie w archiwum dekanatu.

Z uzasadnionej przyczyny dziekan, z wlasnej inicjatywy lub na
wniosek kaptanéw dekanatu, po powiadomieniu arcybiskupa moze
zwolaé nieprzewidziang konferencj¢ dekanalna.

Parafia i proboszcz

Parafia jest wspdlnotg wiernych wyodrebniong na sposéb staly, nad
ktorg opieke duszpasterskyg powierza si¢ proboszczowi.
Proboszcz, bedacy pod wladzg arcybiskupa, jest wlasnym paste-
rzem powierzonej mu parafii. Jest on powolany do uczestnictwa
w Chrystusowej postudze. Ma wypelnia¢ wobec tej wspdlnoty za-
dania nauczania, uswiecania i rzagdzenia we wspoélpracy z innymi
prezbiterami i diakonami oraz §wiadczacymi pomoc wiernymi
$wieckimi, zgodnie z przepisami prawa (kan. 519).

Urzad proboszcza moze zosta¢ powierzony prezbiterowi, ktéry
odznacza si¢ nieskazitelng doktryng i moralng prawoscia, gorli-
woscig duszpasterskg oraz innymi cnotami. Winien réwniez mie¢
kwalifikacje wymagane do podjecia troski o parafie, ktéra ma mu
zosta¢ powierzona (kan. 521 § 1-2).

Administrator parafii ma te same obowigzki i prawa co proboszcz,
chyba ze arcybiskup postanowi inaczej (por. kan. 540 § 1).

W celu wylonienia kandydata na urzad proboszcza konkretne;j
parafii arcybiskup moze publicznie zapowiedzie¢ zamiar doko-
nania nominacji i zaprosi¢ zainteresowanych prezbiterow, ktorzy
przynajmniej pigtnascie lat wezesniej przyjeli Swigcenia kaptanskie,
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aby przedstawili swojg kandydature. Odbywa si¢ to zgodnie z na-

stepujaca procedura:

a) arcybiskup oglasza - w formie komunikatu - prezbiterom
archidiecezji, ktora parafia bedzie wakujaca, i wyznacza ter-
min zglaszania kandydatur;

b) kazdy kandydat sklada pismo zaadresowane do arcybiskupa
o powierzenie konkretnej parafii, zawierajace uzasadnienie
swojej kandydatury oraz przebieg i osiggnigcia w postudze
kaptanskiej w poprzednich placéwkach duszpasterskich,
propozycje programu duszpasterskiego dla parafii, o ktorg
sie ubiega, opinie aktualnego dziekana, a jesli ubiegajacym
sie jest dziekan, opini¢ wicedziekana, zaswiadczenie o zda-
nym egzaminie proboszczowskim, zaswiadczenie o wywig-
zywaniu si¢ ze §wiadczen finansowych na rzecz archidiecezji,
zaswiadczenia o ewentualnie odbytych studiach, kursach po-
dyplomowych i innych osiggnieciach.

Kazdy prezbiter inkardynowany do archidiecezji, ktory jest przy-

najmniej pi¢tnascie lat po $wieceniach kaplanskich, moze zgtosi¢

w formie pisemnej swoja gotowo$¢ do pelnienia urzedu proboszcza
bez wskazania konkretnej parafii.
W kazdym przypadku arcybiskup w sposob swobodny decyduje

o powierzeniu parafii prezbiterowi, ktérego — po konsultacji z dzie-

kanem, rozwazeniu wszystkich okolicznosci i zebraniu ewentual-

nych dodatkowych opinii - uzna za odpowiedniego do wypelniania
w niej postugi (kan. 524).

Prezbiter inkardynowany do archidiecezji jest mianowany pro-

boszczem na czas nieokreslony.

Proboszcz parafii powierzonej instytutom zycia konsekrowanego

i stowarzyszeniom zycia apostolskiego jest mianowany zgodnie

z umowy zawartg przez archidiecezje¢ z wlasciwg wladzg instytutu

lub stowarzyszenia.

Ten sam prezbiter moze jednoczesnie petni¢ urzad proboszcza
w dwoch lub wiecej sgsiednich parafiach (kan. 526 § 1).

Arcybiskup moze powierzy¢ proboszczowi dodatkowe funkcje
w archidiecezji lub dekanacie. W takim przypadku w dekrecie
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arcybiskupa sg okreslane szczegdtowy zakres obowigzkéow oraz
zrodla i wysokos$¢ wynagrodzenia.

Proboszcz, odbierajac nominacje od arcybiskupa, otrzymuje ius ad
rem, natomiast uzyskuje uprawnienia i zostaje zwigzany obowigz-
kami z chwilg urzedowego objecia parafii, ktdre winno nastgpic
w ciggu miesigca od dnia wskazanego w pismie nominacyjnym.
Proboszcz ma obowigzek skontaktowania si¢ z dziekanem deka-
natu, w ktérym podejmuje postuge, niezwlocznie po otrzymaniu
pisma nominacyjnego w celu poczynienia ustalen zwigzanych z jej
rozpoczeciem.

Objecie parafii nastepuje protokolarnie w obecnosci dziekana, wi-
cedziekana lub kaptana wyznaczonego przez ordynariusza miejsca,
z ktdrej to czynnosci dziekan, wicedziekan lub wyznaczony kaptan
sporzadzaja protokot zdawczo-odbiorczy wedlug wzoru ustalonego
odrebnymi przepisami. Czynnos¢ ta winna zosta¢ dokonana przed
celebracjg liturgiczng wprowadzenia nowego proboszcza.
Liturgiczne wprowadzenie proboszcza odbywa si¢ po przejeciu
protokolarnym parafii, zgodnie z obrzedem zatwierdzonym przez
arcybiskupa. Wprowadzenia dokonuje ordynariusz miejsca lub
jego delegat, dziekan lub wicedziekan, ktoéry od nowego probosz-
cza przyjmuje wyznanie wiary i przysiege wiernego wykonywania
urzedu.

Z chwilg sporzadzenia i podpisania protokotu poprzedni proboszcz
przestaje by¢ zwiazany obowigzkami i traci wszystkie uprawnienia
wynikajace z dotad pelnionego urzedu na rzecz nowego proboszcza.
Jezeli proboszcz podejmuje nowe obowiazki, z przyczyn od niego
niezaleznych i za zgodg arcybiskupa, w terminie przekraczajacym
miesigc, nabywa prawa do $wiadczenia finansowego za dodatkowy
okres przej$ciowy na koszt ustepujacego proboszcza i w wysokosci
ustalonej przez arcybiskupa.

Niezwlocznie po osiagnieciu wieku emerytalnego, ustalonego dla
prezbiteréw archidiecezji, proboszcz jest proszony o zlozenie na
rece arcybiskupa pisemnej rezygnacji z petnionego urzedu. Po roz-
wazeniu wszystkich okolicznosci arcybiskup decyduje o przyjeciu
rezygnacji lub o jej odtozeniu.
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Proboszcz odchodzacy na emeryture traci urzad z dniem wska-
zanym w pi$mie arcybiskupa, ale zachowuje zwigzane z urzedem

uprawnienia i obowigzki do chwili przekazania parafii nastepcy,
chyba ze arcybiskup w pismie zdecyduje inaczej. Ma takze obo-
wigzek opusci¢ dotychczas zajmowane mieszkanie nie pdzniej niz

w ciggu dwdch tygodni od przekazania parafii swojemu nastepcy
i zamieszka¢ w miejscu ustalonym z arcybiskupem.

Powyzszy przepis stosuje si¢ odpowiednio w przypadku przenie-
sienia proboszcza na inny urzad.

Uroczyste podzickowanie za postuge odchodzacego proboszcza

moze odby¢ si¢ nie pozniej niz w ostatnig niedziel¢ lub swieto

przed protokolarnym przekazaniem parafii nastepcy.

Miejsce zamieszkania emerytowanego lub odwotanego proboszcza

ustala arcybiskup, zgodnie z przepisami dotyczacymi kaptandw

emerytow i rezydentow.

Jezeli w okresie trzech lat przed planowanym przejsciem na emery-
ture proboszcz zamierza podja¢ czynnosci przekraczajace zwyczajne

biezace zarzadzanie dobrami materialnymi parafii, winien uzyskac -
w formie pisemnej uchwaly - zgode parafialnej rady duszpasterskiej

i rady ekonomicznej oraz pisemng zgode arcybiskupa.

W przypadku $mierci proboszcza lub jego powaznej choroby unie-
mozliwiajacej zarzadzanie parafig tymczasowe zarzadzanie nalezy
do wikariusza parafialnego, a gdy jest ich kilku - do wikariusza

najstarszego stazem w tej parafii. Jezeli w parafii nie ma wikariusza,
tymczasowego zastepce wyznacza dziekan po konsultacji z arcybi-
skupem, z zachowaniem przepisu art. 100d. Tymczasowy zastepca

ma uprawnienia proboszcza.

W razie powaznej choroby proboszcza dziekan powinien zadba¢

o to, by chory nie byl pozbawiony pomocy duchowej i materialne;.
W razie powaznej choroby proboszcza lub wakansu na tym urze-
dzie do dziekana nalezy szczegolna troska o wlasciwe funkcjono-
wanie parafii.

Jezeli wymienione wyzej sytuacje nadzwyczajne dotycza parafii,
ktdrej proboszczem jest lub byt dziekan, albo w ktoérej wakuje

urzad dziekana, powyzsze zadania wypelnia wicedziekan. Gdyby
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jednoczes$nie wakowaty urzedy dziekana i wicedziekana, zadania
te spelnia proboszcz najstarszy stazem na urzedzie proboszcza
w tym dekanacie.

Zasadnicze prawa i obowigzki proboszcza zawarte sg w kan. 528-
534 iinnych Kodeksu prawa kanonicznego, a takze w innych usta-
wach Kosciota powszechnego i Konferencji Episkopatu Polski.
Proboszcz jest reprezentantem prawnym parafii we wszystkich
sprawach. Do poszczegdlnych czynnosci prawnych moze udzielac
pelnomocnictwa w formie przepisanej prawem.

Proboszcz jest przede wszystkim pasterzem parafii. Godnos¢ te
powinien traktowac jako naczelne i zaszczytne powotanie. Wy-
pelnienie powierzonych mu zadan wymaga od niego glebokiego
zycia wewnetrznego, zywej wiary objawiajgcej sie w poswieceniu
i bezinteresownosci, duzej i ciggle doskonalonej wiedzy teologicz-
nej oraz kultury osobiste;j.

Proboszcz, majac okreslony zakres uprawnien i obowigzkdow, wi-
nien stara¢ si¢ o zdobycie autorytetu i szacunku ze strony wier-
nych, ktérych ma osobiscie poznawaé, odwiedzac ich podczas
wizyt duszpasterskich oraz by¢ do ich dyspozycji w czasie dyzuréw
w kancelarii parafialnej w ustalonych dniach i godzinach. Powinien
tez poda¢ do wiadomo$ci parafian numer telefonu stuzbowego, pod
ktorym jest dostepny w okreslonych dniach i godzinach.
Proboszcz jest przewodnikiem wspdlnoty parafialnej. Mianowany
przez biskupa diecezjalnego, jest widzialnym znakiem obecnosci
i dzialania pasterza diecezji w parafii, a takze widzialnym znakiem
jednosci parafii z calym Ko$ciolem. Jemu powierzona jest troska
o stan religijno$ci wiernych i organizacje duszpasterstwa.
Proboszcz troszczy si¢ przede wszystkim o:

a) umozliwienie wiernym owocnego uczestnictwa w Ofierze

Eucharystycznej;

b) nalezyte i komunikatywne gloszenie Stowa Bozego;

c) rozwijanie i pogltebianie zycia sakramentalnego;

d) powotania kaptanskie, zakonne i misyjne;

e) doskonalenie wiernych w powotaniu apostolskim i postawie

wzajemne]j mitosci;
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f) dzialalnos¢ charytatywna, zwlaszcza w ramach Parafialnych
Zespolow Caritas, ktore maja wlasny regulamin;

g) nalezyte prowadzenie ksigg parafialnych;

h) materialny stan wlasnosci parafialne;.

Proboszcz ustala zadania i je wykonuje w tacznosci ze swoimi
wspolpracownikami, ktorymi sg przede wszystkim wikariusze.
Z nimi dzieli on odpowiedzialno$¢, ustala zakres obowigzkow
i czesto, jezeli to mozliwe - raz w tygodniu, w zespole duszpa-
sterskim omawia program pracy parafialnej oraz zadania, ktore
poszczegolne osoby majg wykona¢ w najblizszym czasie.
Proboszcz, dajac przyklad sumiennego pelnienia obowigzkéw,
stuzy wikariuszom radg i pomoca w trudnosciach, wspiera ich
rozwdj, popiera stuszne inicjatywy, zapewnia mozliwos¢ dzialania
w okreslonych obszarach pracy duszpasterskie;.
W organizowaniu i koordynowaniu pracy duszpasterskiej pro-
boszcz winien uwzgledni¢, w miare potrzeb i mozliwosci, prezbi-
terow mieszkajacych na terenie parafii, petnigcych inne zadania,
w tym: rektoréw kosciotow, kapelandw, cztonkéw instytutdw zycia
konsekrowanego i stowarzyszen zycia apostolskiego, prefektow
i katechetow, prezbiteréw pracujacych w instytucjach diecezjal-
nych i w szkolach wyzszych, prezbiterow emerytow, rencistow
i rezydentow.

Proboszcz winien korzystac z wiedzy i doswiadczenia osdb $wiec-
kich i wlacza¢ je w odpowiedzialno$¢ za wspdlnote parafialna.
W kazdej parafii winna istnie¢ rada duszpasterska, ktdra spetnia
takze funkcje rady ekonomicznej. Sposdb jej powolania, zadania
i zasady funkcjonowania okresla statut.
W kazdej parafii nalezy dazy¢ do powolania i prowadzenia grup,
odpowiednich do potrzeb duszpasterskich i duchowych wspdl-
noty. Grupy te powinny dziata¢ w duchu komunii, we wspoétpracy
z duszpasterzami i zgodnie z zasadami przyjetymi w archidiecez;ji.
Swieccy mogg by¢ zatrudniani w parafiach, zgodnie z ich kom-
petencjami zawodowymi, jezeli wykazuja odpowiednia postawe
religijng i moralng.
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178. Proboszczowie maja takze obowigzki:

179.

180.

a)
b)

c)

d)

f)

rezydowania w domu parafialnym (kan. 550 §1);
informowania wspolpracownikéw o swojej nieobecnosci;
poznawania i stosowania aktualnych przepiséw panstwo-
wych i koscielnych, zwlaszcza w zakresie ochrony os6b ma-
loletnich i bezbronnych, ochrony danych osobowych, prawa
rodzinnego, zarzadzania dobrami materialnymi, ochrony
zabytkow, prawa pracy, przepiséw sanitarnych i zasad bez-
pieczenstwa;

posiadania umiejetnosci prowadzenia korespondencji stuz-
bowej za pomocg poczty elektronicznej;

zadbania, aby wikariusze i inni pracownicy parafialni uczest-
niczyli w obowigzujacych ich rekolekcjach, wyktadach i kur-
sach formacyjnych;

terminowego i starannego dokonywania rozliczen z pracuja-
cymi w parafii duchownymi i osobami $wieckimi.

Proboszcz ma prawo do urlopu i dnia wolnego od zaj¢¢ w parafii,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Ponadto proboszcz, na podstawie prawa powszechnego lub upo-
waznienia arcybiskupa, ma prawo:

a)

b)

przyjmowania do pelnej jednosci z Kosciotem katolickim
0sob, ktore zostaly poza nim ochrzczone i - jezeli tego po-
trzebuja - udzielania im sakramentu bierzmowania (kan.
883, n. 2);

dyspensowania w indywidualnych przypadkach oséb, ro-
dzin, wspoélnot czy grup, ale nie calej parafii jednoczesnie,
od obowigzku zachowania charakteru pokutnego, w tym
wstrzemiezliwosci od pokarméw miesnych w piatki lub za-
miany tego obowigzku na inne pobozne dzieto (kan. 1245);
dyspensowania w indywidualnych przypadkach oséb, ro-
dzin, wspélnot czy grup, ale nie calej parafii jednoczesnie, od
obowigzku przestrzegania dnia $wigtecznego, w tym uczest-
niczenia we Mszy Swietej niedzielnej lub $wigtecznej albo za-
miany tego obowiazku na inne pobozne dzielo (kan. 1245);
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d) sprawowania kos$cielnego pogrzebu dzieci zmarlych przed
chrztem, ktérych rodzice mieli zamiar je ochrzci¢ (kan.
1183 § 2);

e) sprawowania koscielnego pogrzebu osoby ochrzczonej, ktd-
ra nie byla katolikiem, zgodnie z kan. 1183 § 3.

Proboszcz winien dbac o to, by osoby trzecie nie ingerowaty w spo-
sob nieuprawniony w zarzadzanie parafig, zwlaszcza w zarzadza-
nie dobrami materialnymi. Nie moze takze bez pisemnej zgody
arcybiskupa wynajmowac¢ lub wydzierzawia¢ skfadnikéw majatku

parafialnego osobom $wieckim oraz pozwala¢ im na zamieszkanie

w budynkach i mieszkaniach bedacych wlasnoscig parafii. Du-
chowni winni okaza¢ proboszczowi pismo arcybiskupa uprawnia-
jace do zamieszkania.

Proboszcz nie moze bez pisemnej zgody arcybiskupa wszczynac
postepowan sgdowych na forum panstwowym, zaréwno w imieniu

parafii, jak i w imieniu wlasnym.

Proboszcz kazdego roku, w terminie do 31 marca, winien skfada¢
w wydziale administracyjno-gospodarczym kurii karte obiegowa
parafii i sprawozdanie finansowe, wedlug wzoru opracowanego

przez kurie.

Zasady wynagradzania proboszcza zawarte s w art. 341-344 ni-
niejszych statutow.

Parafia podlega corocznej wizytacji dziekanskiej, a raz na pie¢ lat

kanonicznej wizytacji biskupiej.

Wizytacja kurialna, dokonywana przez wizytatora, winna odby¢
sie miesigc przed planowang wizytacja biskupig.

Proboszcz zobowigzany jest do wypelnienia kwestionariusza wi-
zytacyjnego, przygotowanego przez kancelarie kurii.

Po odbyciu wizytacji wizytator sporzadza protokdt zawierajacy jego

spostrzezenia dotyczace kwestionariusza i pozostalej przediozonej

dokumentacji i nie pdzniej niz tydzien przed terminem wizyta-
cji biskupiej dorecza go biskupowi wizytujagcemu. Do protokolu

wizytator dofgcza otrzymany od proboszcza wypelniony kwestio-
nariusz przedwizytacyjny, opinie proboszcza dotyczace kateche-
tow, kopie umdw o prace zawartych przez parafie z pracownikami
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190.

191.

192.

193.

194.

195.

parafialnymi, zgromadzeniami zakonnymi i z innymi podmiotami,
a takze karte obiegows, o ktdrej mowa w art. 183. Kopie protokotu
wraz ze wszystkimi zatgcznikami otrzymuja proboszcz i dziekan.

Wikariusz parafialny

Wikariusz parafialny jest wspolpracownikiem proboszcza. Usta-
nawia si¢ go, ilekro¢ to konieczne albo pozyteczne do wlasciwego
wypelniania postugi duszpasterskiej w parafii, aby pod jego wladza
wykonywal postuge duszpasterska (kan. 545 § 1).

Wikariuszem moze by¢ mianowany prezbiter majacy kwalifikacje
i zdolnosci, ktére owocnie moga by¢ spozytkowane w okreslonej
parafii.

Urzad wikariusza powierza swobodnie arcybiskup na czas nieokres-
lony lub na czas okreslony w pi$mie nominacyjnym. Zasadniczo
neoprezbiter powinien pracowaé w pierwszej parafii nie dluzej niz
pig¢ lat, a prezbiterzy w kolejnych parafiach nie dtuzej niz dziesig¢
lat. Proboszcz i wikariusz mogg w kazdym czasie wnioskowaé
0 przeniesienie.

Wikariusz zasadniczo jest mianowany do jednej parafii. Moze by¢
réwniez mianowany do dwoch lub wigcej parafii jednoczesnie,
przy wskazaniu w dekrecie nominacyjnym zakresu zaangazowania
w kazdej z nich oraz zasad zamieszkania i wynagrodzenia (kan.
545§ 2).

Arcybiskup moze powierzy¢ wikariuszowi inne funkcje w archidie-
cezji lub dekanacie. W takim przypadku w dekrecie arcybiskupa
jest okreslany szczegdétowy zakres obowigzkéw oraz zrodia i wy-
soko$¢ wynagrodzenia.

W sprawie nominacji wikariusza arcybiskup, jezeli uzna to za po-
zyteczne, moze wystucha¢ zdania dziekana oraz proboszcza albo
proboszczéw parafii, dla ktérych go ustanawia (kan. 547).
Wikariusz w parafii powierzonej instytutowi zycia konsekrowanego
lub stowarzyszeniu Zycia apostolskiego jest mianowany zgodnie
z umowa zawartg przez archidiecezj¢ z wlasciwa wladza instytutu
lub stowarzyszenia.
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Wikariusz ma obowigzek podjecia zadan parafialnych w terminie
okreslonym w pis$mie nominacyjnym. Ma obowiazek skontak-
towania si¢ z nowym proboszczem niezwlocznie po otrzymaniu
pisma nominacyjnego i ztozenia wizyty dziekanowi w ciggu dwoch
miesigcy od rozpoczecia postugi.

W przypadku wakansu parafii, jak réwniez wtedy, gdy proboszcz

na skutek przeszkody nie moze petni¢ postugi duszpasterskiej,

zarzad parafig przed ustanowieniem administratora parafialnego
tymczasowo przejmuje wikariusz, a gdy jest ich kilku - najstarszy

nominacjg w tej parafii (kan. 541 § 1).

Obowigzki i prawa wikariusza parafialnego okreslone sg przepi-

sami kan. 548-552 KPK, przepisami diecezjalnymi oraz pismem

nominacyjnym arcybiskupa, a sprecyzowane zostajg poleceniami
proboszcza.

Do obowigzkéow wikariusza nalezg w szczegdlnosci:

a) wspomaganie proboszcza w calej postudze parafialnej, z wy-
jatkiem odprawiania Mszy Swietej za lud, a takze zgodnie
z prawem zastepowanie proboszcza, jezeli sprawa tego wy-
maga;

b) wspolpraca z proboszczem i innymi cztonkami zespotu dusz-
pasterskiego w obszarze postugi i planowania duszpaster-
skiego;

c) regularne przedstawianie proboszczowi zamierzonych lub
podjetych poczynan duszpasterskich, tak by proboszcz i wi-
kariusz albo wikariusze mogli wspolnymi sitami wypetnia¢
obowigzki duszpasterskie w parafii, za ktorg sg razem odpo-
wiedzialni;

d) otaczanie kazdego szacunkiem, a szczegdlnie duchownych
i $wieckich wspdtpracownikdow;

e) posluga duszpasterska wobec wiernych przede wszystkim
w parafii, dla ktdrej jest ustanowiony;

f) sprawowanie sakramentdw $wietych z najwigkszym szacun-
kiem, zwlaszcza staranne przygotowywanie homilii i §piewu
liturgicznego;
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g

h)
i)

j)
k)

D

opieka nad grupami duszpasterskimi (przede wszystkim
dzieciecymi, mlodziezowymi, Liturgicznej Stuzby Ottarza);
prowadzenie dziatalnosci powotaniowej w parafii;
przyjmowanie godnej postawy odpowiedniej stanowi ka-
planskiemu;

rezydowanie w domu parafialnym (kan. 550 §1);
uzgadnianie z proboszczem - ze stosownym wyprzedzeniem -
ewentualnej nieobecnosci, ktéra moze kolidowaé z obo-
wigzkami parafialnymi, i informowania go o kazdej dluzszej
nieobecno$ci;

praca katechetyczna w szkole, stosownie do zdolnosci, kwa-
lifikacji i organizacji pracy parafialnej;

m) podnoszenie kwalifikacji nauczycielskich, zgodnie z odpo-

n)

p)

wiednimi przepisamij;

stala formacja intelektualna, w tym uczestniczenie w Stu-
dium Formacji Kaplanskiej oraz kursach i wykladach dusz-
pasterskich, zgodnie z zarzadzeniami arcybiskupa;
zapoznawanie si¢ z aktualnymi przepisami panstwowymi
i koscielnymi oraz stosowanie si¢ do nich, zwlaszcza w za-
kresie ochrony 0séb matoletnich i bezbronnych, ochrony da-
nych osobowych, prawa rodzinnego, przepiséw sanitarnych
i zasad bezpieczenstwa;

oplacanie kosztdw utrzymania, przede wszystkim mieszka-

nia i wyzywienia.

200. Wikariusz ma prawo w szczegdlnosci do:

a)

b)

c)
d)

e)

£)

omawiania zadan duszpasterskich z proboszczem i innymi
wspolpracownikami przynajmniej raz w tygodniu;

rady i wsparcia ze strony proboszcza w wypelnianiu zadan
duszpasterskich;

uszanowania prywatnosci;

braterskiego upomnienia ze strony proboszcza, jezeli jest to
konieczne;

urlopu i dnia wolnego od zaje¢ w parafii, zgodnie z odrebny-
mi przepisami;

mieszkania w domu parafialnym oraz wyzywienia.
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Wikariusz na czas trwania urzedu otrzymuje od arcybiskupa ogdlng
delegacje do asystowania przy zawieraniu malzenstw, ktérg moze
subdelegowa¢ innemu kaptanowi lub diakonowi do asystowania
przy okreslonym malzenstwie.

Ewentualne sprawy sporne miedzy proboszczem i wikariuszem
winny by¢ zatatwiane polubownie. Jezeli okaze si¢ to niemozliwe,
nalezy odnies¢ si¢ do dziekana, a ostatecznie do arcybiskupa.
Zasady wynagradzania wikariusza zawarte s3 w art. 341-344 ni-
niejszych statutow.

Rektor kosciola

Przez rektora kos$ciola rozumie si¢ kaptana diecezjalnego, ktéremu
arcybiskup powierzyl troske o koscidt niebedacy kosciotem para-
fialnym ani zakonnym i ktoéry sprawuje w nim $wigte czynnosci
(kan. 556).

Rektor kosciola moze by¢ mianowany na czas nieokreslony lub
na czas okreslony.

Arcybiskup moze przydzieli¢ do pomocy rektorowi takze innych
kaptanow.

Utrata urzedu rektora kosciota nastepuje na skutek §mierci, upty-
wu czasu, na ktory zostal mianowany, rezygnacji przyjetej przez
arcybiskupa, odwotania lub pozbawienia.

Rektorem kosciola nalezacego do instytutu kleryckiego lub do
kleryckiego stowarzyszenia zycia apostolskiego na prawie papie-
skim jest kaptan ustanowiony przez wtasciwe wladze instytutu lub
stowarzyszenia.

Rektorem kosciota seminaryjnego jest rektor seminarium, ktdéry
w odniesieniu do mieszkancéw seminarium ma uprawnienia pro-
boszcza, z wyjatkiem spraw malzenskich (kan. 262).

Rektorem kosciota akademickiego jest rektor Katolickiego Uni-
wersytetu Lubelskiego Jana Pawla II, jezeli jest kaplanem. Jezeli
nim nie jest, rektora kosciota akademickiego mianuje arcybiskup -
Wielki Kanclerz KUL.
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211.

Jezeli ko$cidt rektoralny zostal przekazany okreslonemu stowa-
rzyszeniu wiernych lub wspolnocie formacyjnej, stowarzyszenie
lub wspdlnota mogg zaprezentowac arcybiskupowi kandydata na
urzad rektora kosciota.

212. W powierzonym sobie kosciele rektor sprawuje kult Bozy w duchu

213.

214.

215.

216.

217.

218.

219.

budowania wspolnoty parafialne;.

Rektor w powierzonym sobie kosciele nie moze bez zgody probosz-
cza udziela¢ chrztu, bierzmowania, Wiatyku, namaszczenia cho-
rych, asystowa¢ przy zawieraniu malzenstw, odprawiac pogrzebow,
blogostawi¢ wody chrzcielnej w okresie Wielkanocy, prowadzi¢
procesji poza ko$ciotem oraz dokonywac uroczystych blogosta-
wienstw poza kosciotem (kan. 558 i 530). Do asystowania przy
zawieraniu malzenstw winien, do waznosci malzenstwa, uzyskac
wyrazng delegacje od proboszcza miejsca.

Zakres uprawnien rektora moze by¢ dodatkowo okreslony w pi-
$mie nominacyjnym arcybiskupa.

Rektor kosciota ma obowigzek czuwac, aby $wigte czynnosci byly
sprawowane w kosciele godnie, z zachowaniem przepiséw litur-
gicznych i kanonicznych, zobowiazania wiernie wypelniane, dobra
starannie zarzadzane, by sprzet liturgiczny i budynki sakralne byty
restaurowane i ozdabiane, by nie dzialo si¢ nic, co nie przystoi
$wieto$ci miejsca i co nie jest wyrazem szacunku dla domu Bozego
(kan. 562).

Do rektora kosciota nalezy zezwalanie kaptanom, po sprawdzeniu
ich uczciwosci, na wykonywanie w nim $wietych czynnosci, w tym
przepowiadania, zgodnie z art. 573 i 574.

Rektor ma obowigzek prowadzi¢ ksiege intencji mszalnych, ksiege
przychodéw i rozchodéw oraz kronike ko$ciofa.

Ko$ciét rektoralny powinien posiada¢ archiwum, w ktérym na-
lezy starannie przechowywac dokumenty dotyczace erygowania,
przywilejow i praw kosciota oraz ksiegi wymienione w punkcie
poprzednim.

Rektor kosciola moze postugiwac si¢ wlasng pieczecia z wizerun-
kiem patrona kosciota lub krzyzem i napisem: ,,Kosciét Rektoralny
pod wezwaniem N. w N
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Zasady wynagradzania rektora i innych duchownych postuguja-
cych w kosciele rektoralnym zawarte s w art. 345-346 niniejszych
statutow synodalnych.

Kosciét rektoralny podlega wizytacji dziekanskiej i biskupiej w ra-
mach wizytacji parafii, na ktdrej terenie si¢ znajduje.

Kapelan

Kapelanem jest kaptan, ktéremu arcybiskup powierzyt przynaj-
mniej cze$ciowy stalg troske duszpasterskg o jakas wspolnote lub
specjalny zespdt wiernych. Jego status oraz zasadnicze prawa i obo-
wigzki okresla Kodeks prawa kanonicznego w kan. 564-572.
Status kapelanow wojskowych, szpitalnych i doméw opieki okres-
lajg odrebne przepisy.

Kaplan oddelegowany do pracy w charakterze kapelana w podmio-
cie, ktdry przewiduje zawarcie umowy o prace, podpisuje umowe
z tym podmiotem na podstawie pisemnego skierowania arcybi-
skupa. Umowa winna zawierac szczegdtowe zobowigzania kazdej
ze stron.

Do zadan kapelanéw jednostek penitencjarnych (zakladow kar-
nych, aresztéw $ledczych i schronisk dla nieletnich) naleza: spra-
wowanie sakramentow, katechizacja i wspieranie duchowe osadzo-
nych, a takze duszpasterstwo personelu.

Kapelan moze do pomocy wlaczy¢ inne osoby, zgodnie z przepi-
sami obowigzujacymi w danym podmiocie.

W pozostatych przypadkach zakres obowigzkéw kapelana okresla
arcybiskup w dekrecie nominacji lub zatwierdzenia, na podsta-
wie uzgodnien z przedstawicielem instytucji, stowarzyszenia lub
innego podmiotu, ktéry w formie pisemnej przedstawit wniosek
o mianowanie lub zatwierdzenie kapelana wraz z proponowanym
zakresem jego zaangazowania.

Bez zgody proboszcza miejsca kapelanowi nie wolno sprawowac
funkcji, ktére prawo kanoniczne okresla jako specjalnie powierzo-
ne proboszczowi (kan. 530, n. 1-6).
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Kapelanem domu zakonnego jest kaptan diecezjalny lub zakonny,
ktérego mianowat lub zatwierdzit arcybiskup w celu sprawowa-
nia czynnosci liturgicznych w kaplicy zakonnej oraz wypelniania
postugi duszpasterskiej w ich domu, zaréwno wobec 0séb nale-
zacych do zgromadzenia, jak i przebywajacych tam w charakterze
pracownikéw, wychowankéw, podopiecznych lub gosci.
Szczegdtowe obowiazki kapelana domu zakonnego winny by¢ za-
pisane w umowie pomiedzy nim a przetozonym lub przelozong
domu.

Kapelanowi zabrania si¢ ingerowania w sprawy zwigzane z zarzg-
dem domu zakonnego. Sprawy nalezace do zakresu jego obowigz-
kéw winien on omawiac z przetozonym lub przetozona domu lub
inng osobg upowazniong.

Kapelan sidstr zakonnych nie moze odwiedza¢ miejsc objetych
klauzurg; wolno mu jg przekroczy¢ jedynie na prosbe przelozone;j
domu lub jej zastepczyni.

Jesli do kosciota lub kaplicy, w ktdrej postuge petni kapelan, uczgsz-
czajg wierni niebedacy mieszkancami domu, jest on zobowigzany
ustali¢ z miejscowym proboszczem godziny Mszy Swietych i na-
bozenstw, aby nie kolidowaly one z duszpasterstwem parafialnym.
Podczas Mszy Swietych i nabozenistw z udziatem wiernych nalezy
odczytywa¢ komunikaty, listy i ogloszenia wydane przez Konfe-
rencje¢ Episkopatu Polski, arcybiskupa i proboszcza miejsca.
Wszelkie sprawy dotyczgce mieszkannicéw domu zakonnego, wyma-
gajace zapisania w ksiegach parafialnych, nalezy zalatwia¢ w kance-
larii parafialnej. Kapelan zobowigzany jest jedynie do prowadzenia
ksiegi kaptanéw celebrujacych Msze Swiete w powierzonym mu
kosciele lub kaplicy.

Kapelan domu zakonnego, jezeli zamieszkuje w domu zakonnym,
jest jednym z kaptanéw pracujacych w dekanacie, dlatego winien
korzysta¢ z praw, jakie majg pozostali cztonkowie dekanalnej
wspolnoty kaptanskiej, i wypelnia¢ takie same obowigzki. Zache-
ca si¢ kapelandw i proboszczow miejsca do nawigzania wzajem-
nej wspotpracy w celu owocnej postugi duszpasterskiej zaréwno
w parafii, jak i w domu zakonnym.
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Kapelan jednostek leczniczych,
doméw pomocy spolecznej i podobnych instytucji

Kapelanem jednostki leczniczej jest kaptan, ktoremu powierza sie
stalg troske duszpasterska o pacjentow przebywajacych w szpita-
lach, zakladach opiekunczo-leczniczych, hospicjach itp.
Kapelanem domu pomocy spotecznej jest kaptan, ktéremu po-
wierza si¢ stala troske duszpasterska o wiernych, bedacych miesz-
kancami doméw pomocy spolecznej oraz innych doméw opieki
i calodobowego pobytu.

Duszpasterska troska kapelana w wyzej wymienionych placéwkach

stanowi realizacje prawa osob do wykonywania praktyk religijnych

oraz korzystania z postug religijnych zgodnie z przepisami prawa
panstwowego.

Postuga kapelana obejmuje opieke duchowa:

a) w wymiarze ogoélnoludzkim - wyrazajacym si¢ w odniesie-
niu czlowieka do prawdy, dobra, pickna, w poszukiwaniu
sensu i znaczen zycia, cierpienia, $mierci oraz w Wybieraniu
okreslonej hierarchii wartosci;

b) w wymiarze religijnym - wyrazajagcym si¢ w odniesieniu
czlowieka do Boga w ramach okreslonej religii lub wyznania;

c) wwymiarze katolickim - wyrazajacym si¢ w jednosci z Jezu-
sem Chrystusem we wspolnocie Ko$ciota katolickiego.

Postuga kapelana, uwzgledniajaca indywidualne pragnienia i po-

trzeby oraz szanujaca wolno$¢ osoby, jest realizacja trzech misji

Koéciota:

a) misji pasterskiej — wyrazajacej si¢ we wrazliwej, aktywnej
oraz kompetentnej obecnosci przy pacjencie lub mieszkan-
cu i jego bliskich, w szczegolnosci przez towarzyszenie pa-
cjentom (mieszkancom) i ich rodzinom poprzez odwiedziny,
rozmowy, a takze czuwanie w sytuacjach nadzwyczajnych
i skrajnych — w ramach regularnego obchodu, niezwigzanego
z udzielaniem Komunii Swietej; w gotowosci do przybycia do
placowki na kazde uzasadnione wezwanie pacjenta (miesz-
kanca), personelu placéwki lub rodziny; we wspolpracy z ka-
pelanami niekatolickich wspolnot religijnych, a w przypadku
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b)

ich braku w umozliwianiu kontaktu z duchownym innego
wyznania lub religii na zZyczenie pacjenta (mieszkanca), w po-
rozumieniu z dyrekcjg placéwki;

misji nauczycielskiej — wyrazajacej si¢ w pogtebionych rozmo-
wach, dotyczacych wszystkich wymiaréw duchowosci, szcze-
gllnie przez wspieranie w rozwigzywaniu dylematéw etycz-
nych powstajacych przy podejmowaniu decyzji w sprawach
rodzajow terapii, na przyklad w obliczu uporczywej terapii
(w razie potrzeby w porozumieniu z personelem medycznym
oraz rodzing); w prowadzeniu rozméw na tematy egzysten-
cjalne oraz dotyczace zycia religijnego, w szczegdlnosci sen-
su przezywanego cierpienia, jak réwniez wspieraniu umiera-
jacych i przygotowaniu do $mierci w duchu chrzescijanskim;
w przygotowaniu do przyjmowania sakramentéw swietych;
w prowadzeniu katechezy dzieci i mlodziezy w przypadku
przedluzajacego si¢ ich pobytu w placéwce; w udostepnianiu
ksigzek i prasy katolickiej, szczegélnie miesigcznika ,,Apo-
stolstwo Chorych”;

misji kaplanskiej — wyrazajacej sie w towarzyszeniu w zyciu
modlitewnym pacjenta (mieszkanca) oraz w umozliwieniu
mu uczestnictwa w sakramentach $wietych, w szczegoélnosci
przez odprawianie na terenie placéwki Mszy Swietych w nie-
dziele i dni §wigteczne nakazane jednej lub wiecej (w zalez-
nosci od wielkosci placéwki) oraz - jezeli to mozliwe — w dni
powszednie; w udzielaniu sakramentéw chorym na ich wy-
razne zyczenie oraz chorym nieswiadomym, ktdrzy gdy jesz-
cze byli w stanie $wiadomosci, przynajmniej posrednio o nie
prosili; w zaktadach leczniczych - w codziennym obchodzie
placéwki i udzielaniu chetnym Komunii Swietej oraz umoz-
liwianiu przystgpienia do sakramentéw uzdrowienia (poku-
ty i namaszczenia chorych), natomiast w innych placéwkach
w regularnym udzielaniu Komunii Swietej tym mieszkan-
com, ktérzy nie mogg przyby¢ na Msze Swietg do kaplicy;
w udzieleniu w sytuacji koniecznosci chrztu oraz — w niebez-
pieczenstwie $mierci — bierzmowania; w uwalnianiu od kar
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koscielnych, zgodnie z kan. 566 § 2; w wydawaniu zaswiad-
czen o udzielonych sakramentach; w animowaniu modlitwy
z pacjentami (mieszkancami) badz w formie zindywiduali-
zowanej i spontanicznej wedlug ich zyczen i pragnien, badz
w formie zaplanowanych modlitw wspdlnotowych lub na-
bozenstw nawigzujacych do roku liturgicznego; w uwzgled-
nianiu odrebnosci obrzadkowej pacjentéw i mieszkancows;
w udzielaniu sakramentéw ochrzczonym niekatolikom, wy-
razajacym taka wole, zgodnie z kan. 844.
W przypadku malzenstw zawieranych przez osoby znajdujace si¢
w niebezpieczenstwie $mierci kapelan powinien - o ile to mozliwe -
skontaktowac¢ si¢ z miejscowym proboszczem w celu uzyskania
stosownych uprawnien do asystowania lub - gdy nie jest to moz-
liwe — umozliwi¢ nupturientom zawarcie malzenstwa w formie
nadzwyczajnej; w obu przypadkach kapelan powinien skorzystaé
z uprawnien, o ktérych mowa wkan. 1068, 1079§211116 § 2, oraz
zatroszczy¢ sie o sporzadzenie aktu malzenstwa; w odniesieniu
do cywilnych skutkéw malzenstwa wyznaniowego zawieranego
w takich okolicznosciach nalezy zachowa¢ odpowiednie przepisy
prawa panstwowego.
Opieka duszpasterska realizowana przez kapelana jest wyrazem ca-
losciowego podejscia do osoby i dlatego wymaga wspdtpracy w ra-
mach interdyscyplinarnego zespotu medyczno-terapeutycznego
i/lub opiekunczego, a takze wspotpracy z personelem pomocniczym.
Kapelana mianuje, ustanawia lub zatwierdza arcybiskup (kan. 565),
ktory okresla szczegélowo jego osobisty status.
W przypadku gdy w placéwce jest wiecej niz jeden kapelan, ar-
cybiskup wyznacza kapelana koordynujacego prace wszystkich
kapelandw.
Kandydat na kapelana winien odznacza¢ si¢ takimi przymiotami
ludzkimi, moralnymi i duchowymi, ktére pozwolg mu na owocne
sprawowanie postugi wymagajacej wrazliwosci na ludzkie cier-
pienie.
Kapelan ma uprawnienia, ktérych wymaga wlasciwe sprawowanie
postugi (kan. 566).
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Arcybiskup moze mianowac diecezjalnego koordynatora pracy ka-
pelandw, ktorym moze by¢ diecezjalny duszpasterz stuzby zdrowia.
Do zadan koordynatora pracy kapelanéw nalezg w szczegdlnosci:
konsultacja przy powolywaniu kapelana dotyczaca formy wspot-
pracy z dang placéwka i zakresu jego obowiazkdéw, czuwanie nad

pracg kapelandw, organizacja spotkan formacyjnych oraz rozwia-
zywanie ewentualnych konfliktow.

Na podstawie dekretu arcybiskupa kapelan zawiera umowe o pra-
ce z organem zarzadzajacym placowka, ktora okresla szczegdtowy
zakres jego obowigzkow.

Kapelan ma obowigzek przestrzegania przepisoéw obowigzujacych

w danej placowce, jezeli przepisy te nie stoja w sprzecznosci z na-
uczaniem Kosciota katolickiego.

Kapelan pelni swojg postuge osobiscie, z mozliwoscig zastepstwa,
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Kapelan powinien tworzy¢ zespot opieki duszpasterskiej (wolon-
tariusze, nadzwyczajni szafarze Komunii Swietej) i aktywnie z nim

wspolpracowad. Dzialania te winien podejmowac za zgoda dyrekcji

placowki.

Kapelan powinien dbac¢ o kaplice znajdujacg sie na terenie placowki,
troszczy¢ si¢ o jej wyposazenie i wystrdj; podobnie winien dbaé
o inne pomieszczenia przeznaczone do postugi duszpasterskiej

(zakrystie, biuro, pokdj spotkan). W zwigzku z tym kapelan jest

zobowigzany do prowadzenia inwentarza ruchomosci powierzo-
nych jego pieczy.

Kapelan moze podejmowac dziatania duszpasterskie wobec pra-
cownikdw placéwki (prowadzi¢ dni skupienia, rekolekcje, piel-
grzymki).

Kapelan zobowigzany jest do informowania pacjentéw lub miesz-
kancow, a takze os6b odwiedzajacych placéwke, o formach i porach

realizacji postugi oraz mozliwosciach kontaktu z nim.

Kapelan jest zobowigzany do prowadzenia ksiegi intencji mszal-
nych.

W przypadku chrztu udzielonego przez kapelana lub inng osobe

w sytuacji konieczno$ci, nalezy zastosowac przepis art. 506.
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W niebezpieczenstwie smierci pacjenta (mieszkanca) kapelan — na

jego wyrazng prosbe — moze mu udzieli¢ sakramentu bierzmowa-
nia (kan. 883 n. 3). O udzieleniu sakramentu powinien powiadomié
pisemnie miejscowego proboszcza (kan. 896).

Jezeli kapelan angazuje si¢ w dzialania duszpasterskie poza postu-
ga kapelanska, powinien to czyni¢ w sposob, ktéry nie koliduje

z wypelnianiem obowigzkéw kapelana. Zasada ta powinna by¢

takze uwzgledniona przy powierzaniu kapelanowi innych funkcji

czy zadan.

Kapelan ma obowigzek stale podnosi¢ swoje kompetencje po-
przez udziat w szkoleniach, w szczego6lnosci organizowanych przez

placowke medyczng oraz struktury Krajowego Duszpasterstwa

Stuzby Zdrowia (np. studia, sesje szkoleniowo-formacyjne, w tym

rekolekcje i dni skupienia).

Kapelanowi przystuguje prawo do sprzeciwu sumienia w sytu-
acji domagania si¢ od niego postugi, ktora stoi w sprzecznosci

z nauczaniem Kosciota katolickiego.

Gdy chodzi o obowigzki pracownicze, nadzér nad pracg kapelana

sprawuje przelozony placoéwki, w ktérej realizowana jest postuga.
Nadzor nad aspektami religijnym i kanonicznym postugi kapelana

sprawuje wladza koscielna.

Przelozony placéwki winien poinformowac wlasciwego przelozo-
nego koscielnego o zaniedbaniach w pracy kapelana. Przetozony
koscielny powinien podja¢ stosowne $rodki zaradcze.

Przypadki powaznego konfliktu miedzy kapelanem a dyrekcja pla-
cowki, przede wszystkim zwigzane z ograniczaniem postugi dusz-
pasterskiej, nalezy niezwlocznie zgtasza¢ przetozonym koscielnym.
Kapelan moze wobec dyrekcji postulowacé adekwatne rozwigzania

duszpasterskie korzystne dla pacjentéw (mieszkancow).

W czasach wyjatkowych kapelani zobowigzani sg do kontynuowa-
nia postugi duszpasterskiej w swoich placowkach.
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Emeryt i rencista

Emerytem w rozumieniu niniejszych przepiséw jest kaptan, ktory
utracit urzad koscielny w zwigzku z osiggnieciem okreslonego
wieku (kan. 184-186 KPK).

Osiagnigcie wieku emerytalnego w archidiecezji nastepuje wraz
z ukonczeniem siedemdziesigtego roku zycia.

Po osiggnieciu wieku emerytalnego kaptan proszony jest o zlozenie
na rece arcybiskupa pisemnej rezygnacji z wszystkich petnionych
urzedow i funkcji.

Kaptan moze w szczegdlnych okolicznos$ciach prosi¢ o przeniesie-
nie w stan emerytalny przed ukonczeniem wieku emerytalnego,
ale nie weczesniej niz po ukonczeniu szes¢dziesigtego pigtego roku
Zycia.

Arcybiskup po rozwazeniu wszystkich okolicznosci decyduje
o przyjeciu rezygnacji lub jej odtozeniu.

Uroczyste podzigkowanie za postuge kaptanowi przechodzacemu
w stan emerytalny organizuje w dekanacie dziekan, w pozostatych
przypadkach - osoba wyznaczona przez arcybiskupa.

Emerytowi na danym urzedzie przystuguje honorowy tytut ,,seniora”
Emerytura w rozumieniu niniejszych przepisow jest to dozywot-
nie comiesigczne $wiadczenie pieni¢zne wyplacane emerytowi
z funduszu archidiecezji.

Rencista w rozumieniu niniejszych przepiséw jest kaplan, ktéry
przed osiagnieciem wieku emerytalnego utracil zdolno$¢ do pet-
nienia urzedu koscielnego z racji ztego stanu zdrowia i przedstawit
odpowiednig dokumentacje medyczng. Uzyskanie renty panstwo-
wej moze stanowi¢ podstawe do przyznania renty koscielnej, ale
nie daje do tego prawa w sposdb automatyczny.

Przeniesienie na rent¢ nastepuje zwykle na prosbe¢ zainteresowa-
nego kaptana, po zlozeniu przez niego, o ile to mozliwe, pisemne;
rezygnacji z pelnionego urzedu, z uwzglednieniem mozliwosci
pelnienia pomocniczych postug kaplanskich lub zatrudnienia
w niepelnym wymiarze.

Przepisy dotyczace rencistow stosuje sie odpowiednio do kaptandw,
ktorzy ubiegaja si¢ o urlop dla poratowania zdrowia.
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Do rencistéw stosuje si¢ odpowiednio przepis art. 272.

Renta w rozumieniu niniejszych przepiséw jest to okresowe §wiad-
czenie pieniezne wyptacane renciscie z funduszu archidiecezji
w czasie niezdolnosci do pracy.

Kazdego roku w budzecie archidiecezji powinna by¢ przewidziana
kwota na wyplaty swiadczen dla emerytéw i rencistow.

Kazda parafia prowadzona przez duchownych diecezjalnych oraz
kazdy kaptan inkardynowany do archidiecezji, z wyjatkiem pobie-
rajacych $wiadczenia oraz misjonarzy, maja obowigzek wplacania
comiesiecznych skladek na fundusz emerytalny ,,Unitas” w wyso-
kosci ustalonej przez arcybiskupa.

Zwolnienia z obowigzku placenia skladek moze dokona¢ wylacznie
arcybiskup po konsultacji z ekonomem archidiecezji i dziekanem
wlasciwego dekanatu. Zwolnienia udziela si¢ wylacznie w formie
pisemne;.

Kaptan, ktéry ukonczyl siedemdziesigty rok zycia, nie ma obo-
wigzku oplacania skladek, jednak prawo do $wiadczenia emery-
talnego uzyskuje po faktycznym odejsciu z urzedu koscielnego
w stan emerytalny.

Wysokos¢, terminy i sposob dokonywania wplat okreslajg odrebne
przepisy.

Wszyscy kaplani diecezjalni winni sumiennie wypetnia¢ zobowig-
zania wynikajace z obowigzujacego prawa polskiego w zakresie
ubezpieczenia zdrowotnego i ubezpieczenia spoltecznego, zwlasz-
cza przez terminowe wplacanie naleznych skladek i gromadzenie
dokumentacji dotyczacej przebiegu pracy.

Wiszyscy kaptani winni skorzysta¢ z najdogodniejszych form zabez-
pieczenia spotecznego i wypracowac przez lata postugi swiadczenia
emerytalne i rentowe. Zacheca sig, aby czynili to poprzez uzyski-
wanie kolejnych stopni awansu zawodowego w zakresie nauczania
religii w szkotach.

Swiadczenia emerytalne i rentowe otrzymywane z funduszéw
niekos$cielnych (panstwowe i prywatne fundusze emerytalne itp.)
przez kaplanéw pelnigcych urzedy koscielne stanowia ich wylaczna
wlasnos¢ i nie podlegaja rozliczeniom parafialnym.
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Emeryci i renci$ci majg szczegdélne prawo do opieki ze strony ar-
cybiskupa, ktory korzysta z ich do§wiadczenia. Spotyka si¢ z nimi
zwlaszcza z okazji $wiat i osobistych jubileuszy oraz - o ile to
mozliwe — odwiedza ich w czasie choroby w miejscu zamieszkania
lub w szpitalu.

Emeryci i renci$ci majg prawo do opieki ze strony ojca duchownego
kaptanow, ktéry winien stosownie do ich mozliwosci zapewni¢ im
korzystanie z rekolekeji, dni skupienia i innych praktyk ascetycznych.
Kaplani archidiecezji winni troszczy¢ si¢ o emerytow i rencistow —
podtrzymywac braterskie kontakty z nimi, zaprasza¢ ich na uro-
czysto$ci diecezjalne, parafialne i osobiste, korzystac z ich do§wiad-
czenia i pomocy w postudze duszpasterskiej.

Zacheca sie kaptanéw archidiecezji, aby przekazywali emerytom
i rencistom intencje mszalne. Duszpasterze binujacy i trynujacy
Msze Swiete moga przekazaé — za pisemnym potwierdzeniem —
otrzymane z tej racji intencje i ofiary mszalne bezposrednio ksie-
zom emerytom i rencistom, a potwierdzenie przekaza¢ do wia-
$ciwego wydziatu kurii wraz z miesi¢cznym rozliczeniem intencji
mszalnych, o ktérym mowa w art. 652.

Wysokos¢ swiadczen emerytalnych i rentowych okresla arcybiskup,
biorac pod uwage sytuacje poszczegolnych kaptanow.

Kaplanom, ktdérzy nie oplacali wymaganych skladek, nie przystu-
guje prawo do swiadczen do czasu uregulowania zaleglosci.
Kaplan znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji moze uzyska¢ z fundu-
szu archidiecezji jednorazowg lub okresowg zapomoge, ktérg na
pisemny wniosek zainteresowanego lub innych oséb przyznaje
w formie pisemnej arcybiskup.

W przypadku nadzwyczajnej potrzeby arcybiskup moze zarzadzic
dodatkowg zbidrke wsrdd kaptandw.

Emeryt i rencista majg prawo do nieodplatnego otrzymywania
pisma urzedowego ,Memoranda. Wiadomosci Archidiecezji Lu-
belskiej” oraz kalendarza liturgicznego i informatora diecezjalnego.
Emeryt i rencista maja prawo do mieszkania w budynku kosciel-
nym, o ile to mozliwe poza parafig, w ktérej wezesniej petnili urzedy
duszpasterskie.
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Emeryt i rencista pozostajacy w parafii, w ktorej wczesniej pelnili
urzedy duszpasterskie, sg szczegdlnie odpowiedzialni za harmonij-
ng wspolprace z nowymi duszpasterzami i nie moga w zaden spo-
sOb ingerowad w zarzad parafig. Ustalenia pomiedzy proboszczem
i emerytem w sprawie zobowigzan zwigzanych z zamieszkaniem
powinny by¢ sformutowane na pismie, a kopia pisma winna by¢
przekazana do kancelarii kurii.

Mieszkanie w budynku koscielnym przydziela arcybiskup w formie
pisemne;.

W mieszkaniu ko$cielnym nie moze mieszkac, bez wyraznej pi-
semnej zgody arcybiskupa, nikt poza emerytem lub rencista.
Koszty uzytkowania mieszkania (np. ogrzewanie, energia elektrycz-
na, woda, gaz, telefon i inne) ponosza emeryt lub rencista. Sg one
uzgadniane z administratorem budynku.

Powyzszy przepis odpowiednio stosuje sie do kosztéw zwigzanych
Z wyzywieniem.

Funkcjonowanie Domu Ksiezy okreslaja jego statut i regulamin.
Emeryt i rencista maja prawo, za pisemng zgodg arcybiskupa, do
zamieszkania w innym wybranym przez siebie stosownym miejscu
i po podaniu dokladnego adresu.

Postugi duszpasterskie w parafii emeryt i rencista wykonuja po
uzgodnieniu z proboszczem.

Emeryt i rencista winni wyznaczy¢ osoby, ktdre w razie choroby
lub $mierci pokieruja ich sprawami osobistymi. Zaleca si¢, aby
tymi osobami, zwlaszcza wykonawcami testamentow, byli kaptani.
Wskazane jest, aby nazwiska tych oséb byly podane do wiadomosci
zarzadcy domu, w ktorym zamieszkujg emeryt lub rencista.

W imieniu arcybiskupa opieke nad wszystkimi kaptanami emery-
tami i rencistami sprawuje dyrektor Domu Ksigzy.

Rezydent

Rezydentem jest duchowny, ktéremu nie powierzono urzedu dusz-
pasterskiego ani administracyjnego w danej jednostce koscielnej,
zamieszkujacy lokal, bedacy pod jej zarzagdem.
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Rezydentami sg w szczegoélnosci: duchowni bez Zadnego urzedu
koscielnego (emeryci, rencisci, urlopowani), prefekci, kapelani,
pracownicy administracji diecezjalnej, pracownicy naukowi, stu-
denci i doktoranci.

Rezydent otrzymuje prawo do zajmowania lokalu koscielnego wy-
lacznie na podstawie pisemnego skierowania arcybiskupa lub za
jego pisemna zgoda. Arcybiskup moze okresli¢ w sposéb bardziej
szczegolowy mozliwos¢ zaangazowania rezydenta w prace dusz-
pasterska.

Kaptani rezydenci — w ciaggu miesigca od zamieszkania — maja
obowigzek zawrze¢ pisemng umowe z zarzadcg lokalu, dotyczaca
wzajemnych zobowigzan. Egzemplarz umowy, podpisanej przez
zarzadce i rezydenta, zarzadca przekazuje do zatwierdzenia kurii.
Ramowy wzér umowy opracowuje wydziat administracyjny kurii.
Postugi duszpasterskie w kosciele parafialnym lub rektoralnym,
jezeli przy takich znajduje si¢ zajmowany lokal, rezydent wyko-
nuje w uzgodnieniu z proboszczem lub rektorem kosciota. Sg one
wynagradzane zgodnie z zasadami sprawiedliwosci.

Kaplani inkardynowani do innych diecezji, instytutéw zycia kon-
sekrowanego lub stowarzyszen zycia apostolskiego, majgcy zamiar
zamieszkac¢ na terenie archidiecezji, winni uzyskac¢ na to zgode
wlasnego biskupa lub wyzszego przelozonego oraz aprobate arcy-
biskupa lubelskiego. Adres zamieszkania winni poda¢ wlasnemu
przelozonemu i lubelskiej kurii metropolitalnej. Kaptani ci powinni
pozostawac rowniez w kontakcie z miejscowym proboszczem. Wa-
runki ewentualnego podejmowania postugi w parafii lub kosciele
rektoralnym reguluje umowa zawarta z proboszczem lub rektorem
kosciota i zatwierdzona przez kurie.

Sytuacja kaptanéw, ktérzy nie moga podja¢ obowigzkéw duszpa-
sterskich, jest regulowana prawem powszechnym oraz indywidu-
alnymi decyzjami arcybiskupa.

316. W lokalu bedacym wlasnoscig podmiotow koscielnych nikt, poza

rezydentem, nie moze mieszkac¢ bez wyraznej imiennej i pisemnej

zgody arcybiskupa.

179



317.

318.

319.

320.

321.

322.

323.

324.

325.

326.

180

PRAWO PARTYKULARNE ARCHIDIECEZ]JI LUBELSKIE]

Zarzadca lokalu (proboszcz, rektor, administrator lub inna osoba)

przekazuje rezydentowi lokal w stanie gotowym do zamieszkania.

W szczegdlnych przypadkach nalezy sprawe skonsultowac z od-

powiednim wydzialem kurii.

Rezydent moze korzysta¢ z innych pomieszczen (np. garazu) i urzg-

dzen, jezeli wyrazi na to zgode zarzadca i nie korzystajg z nich

duchowni pracujacy w danej instytucji.

Rezydent utrzymuje sie z wlasnych zrédet dochodu, wynikajacych

z indywidualnego statusu.

Rezydent ponosi koszty eksploatacji lokalu, w tym oplaty za ogrze-

wanie, wodg, gaz, energie elektryczna.

Rezydent ma prawo do odptatnego korzystania z positkow, jezeli

jest prowadzona kuchnia dla pozostalych mieszkancow.

W trakcie eksploatacji rezydent odnawia lokal na wlasny koszt

w porozumieniu z zarzadcg.

Remont generalny w zwyczajnym zakresie wykonywany jest na

koszt instytucji, ktora zarzadza lokalem. Koszt nadzwyczajnych

modernizacji, ktére winny by¢ zawsze uzgodnione z zarzadcs, po-

krywa rezydent. W tym zakresie winna by¢ sporzadzona w for-

mie pisemnej umowa dotyczaca modernizacji, jej kosztéw i ich

pokrycia oraz ustalen co do ewentualnego zwrotu poniesionych

nakladéw w przypadku opuszczenia lokalu przed ich catkowitg

amortyzacja.

Rezydent odpowiada finansowo za szkody powstale w wyniku nie-

dbalstwa lub niewlasciwej eksploatacji lokalu. Szkody te i wynikaja-

ce z nich roszczenia zarzadca przedstawia rezydentowi w terminie

jednego miesigca po opuszczeniu przez niego lokalu. W przypadku

braku porozumienia kwesti¢ sporng rozstrzyga dziekan.

Ze wzgledow bezpieczenstwa rezydent ma obowigzek:

a) przekazac zarzadcy komplet zapasowych kluczy do lokalu;

b) informowac zarzadce lokalu lub innych domownikéw o kaz-
dorazowej swojej dtuzszej nieobecnosci.

Rezydent winien czu¢ si¢ wspotodpowiedzialny za tworzenie bra-

terskiej wspdlnoty z innymi mieszkancami, a w szczegdlnosci za-

chowywac¢ zasady kulturalnego wspdtzamieszkania.
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Urlopy kaplanéw i dni wolne od pracy

Kaplani gorliwie postuguja wiernym powierzonym ich pasterskiej
trosce i s3 dyspozycyjni. Majg wiec prawo do dni wolnych od pracy.
Jezeli nie ma powaznej przeszkody, wolno proboszczowi kazdego
roku opusci¢ parafi¢ z racji urlopu najdluzej na miesiac, liczony
w sposodb ciagly albo z przerwami; do tego urlopu nie wlicza si¢
rekolekeji odbywanych raz w roku.

Proboszcz opuszczajacy parafie na dluzej niz tydzien zobowigzany
jest powiadomi¢ o tym ordynariusza miejsca.

Odnosnie do urlopu, rektor kosciota i wikariusz majg takie samo
prawo jak proboszcz (zob. kan. 283 § 2,533 § 21 550 § 3).

W zespole duszpasterskim kaptani winni uzgodni¢ taki sposéb
podzialu czasu wakacyjnego, aby ci spo$rdd nich, ktorzy w okresie
wakacyjnym prowadzg akcje duszpasterskie (pielgrzymki, oazy
iinne), mogli sprawiedliwie skorzystac z przystugujgcego im czasu
na wypoczynek. W tym celu ustala sie dla wszystkich czlonkéw
zespolu duszpasterskiego jednakows liczbe dni urlopu. Przy jej
okreslaniu nalezy odliczy¢ z czasu urlopowego dni poswiecone na
udzial w pielgrzymce, prowadzenie oaz i inne prace duszpasterskie,
by ustalony w ten sposdb czas wakacji rozdzieli¢ na réwne czesci
miedzy wszystkich czlonkéw zespotu. Z pozostatej czesci urlopu
mozna skorzysta¢ w innym czasie.

O wyjazdach stuzbowych nalezy odpowiednio wczesniej powia-
domi¢ bezposredniego przetozonego.

Kaptan diecezjalny, za zgoda swojego bezposredniego przelozo-
nego, moze prowadzi¢ rekolekcje w swojej lub innej parafii. Ze
wzgledu na troske o wlasciwe wypelnianie obowigzkéw wynika-
jacych z pelnionego urzedu zabrania si¢ prowadzenia wigcej niz
czterech cykli rekolekcyjnych w roku.

Wszystkim kaptanom wolno korzystac, za zgoda bezposredniego
przefozonego, z doraznych dni wolnych trwajacych do siedmiu dni.
Czas ten nalezy odliczy¢ od miesiecznego urlopu wypoczynkowego.
Z racji wytezonej pracy duszpasterskiej w okresach Adwen-
tu, Narodzenia Panskiego i Wielkiego Postu (m.in. spowiedzi
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rekolekcyjne, wizyty koledowe), kaptanom przystuguje w okresie
zimowej przerwy szkolnej dodatkowych szes¢ dni urlopu.

Kazdy kaptan ma prawo do jednego dnia w tygodniu wolnego od
pracy, pod warunkiem ze w poszczeg6lnym przypadku nie stanie
na przeszkodzie wyjatkowa racja pastoralna. Nalezy jednak dotozy¢
staran, by bylo to mozliwe i nie kolidowalo z wypelnieniem przez
zespot duszpasterski obowigzkéw wobec wiernych.

Kaplani winni wykorzystac ten dzien przede wszystkim na dobrze
przemyslany wypoczynek, zadbanie o wlasne zdrowie, odprawienie
dnia skupienia, odwiedziny zyjacych rodzicéw i krewnych, szcze-
gblnie jezeli sg chorzy lub w podeszlym wieku, na spotkania w gro-
nie przyjaciol, zwlaszcza wspoétbraci kaplanéw. Dzien ten winien
by¢ réwniez wykorzystywany na godziwg rozrywke, zwlaszcza na
korzystanie z dobr kultury, oraz na osobistg formacje intelektualna.
Konieczno$¢ wypelniania pewnych postug w parafii lub rektora-
cie w dniu wolnym (np. odprawienie Mszy Swietej lub pogrzebu)
kaptani uzgadniaja w zespole duszpasterskim.

Kaplani pracujacy w jednym zespole duszpasterskim winni siebie
nawzajem informowac o nieobecnosci i mozliwosci kontaktu.
Kazdy kaplan pracujacy w duszpasterstwie ma obowigzek rezy-
dencji w domu parafialnym w poblizu kosciota, z zachowaniem
odpowiednich przepiséw prawa powszechnego (zob. kan. 533§ 1,
550 § 1 KPK). Podczas nieobecnosci kaptana w parafii czy rekto-
racie, zwlaszcza jezeli sg to placéwki jednoosobowe, proboszcz
lub rektor winni zadbac, aby wierni, w razie naglacej potrzeby, bez
trudnosci mogli skorzystac z postugi innego kaptana.

Wynagrodzenie duchownych
pracujacych w parafiach i kosciolach rektoralnych

341. Wszystkie przychody z racji sprawowania sakramentéw i sakra-
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mentaliéw, w tym ofiary na Msze Swiete, a takze sktadane podczas
wizyty duszpasterskiej oraz modlitwy wypominkowej za zmarlych,
stanowig wlasnos¢ parafii (kosciota rektoralnego).
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342. Ztych przychodow pokrywa sie cze$ciowo koszty zwigzane ze spra-
wowaniem kultu Bozego i prowadzeniem administracji, a w czesci
stanowig one fundusz ptac dla duchownych i $§wieckich pracujg-
cych w parafii (kosciele rektoralnym).

343. W parafiach:

a) z ofiar skladanych z racji sprawowania sakramentéw, sakra-
mentaliow i pogrzebow oraz oplat kancelaryjnych do fun-
duszu parafialnego odlicza si¢ 20%; pozostate 80% stanowi
wynagrodzenie duchownych, ktére dzieli sie¢ w proporcji:
dwie czesci dla proboszcza, po jednej czesci dla wikariusza
lub wikariuszy;

b) z ofiar skladanych z racji modlitwy wypominkowej do fun-
duszu parafialnego odlicza si¢ 20%; pozostate 80% stanowi
wynagrodzenie duchownych i wyplaca si¢ je proboszczowi
i wikariuszowi lub wikariuszom w réwnych czesciach;

c) z ofiar skltadanych podczas wizyty duszpasterskiej, po odli-
czeniu kosztow wizyty (np. foldery, obrazki), do kurii prze-
kazuje si¢ kwote odpowiadajacg liczbie mieszkancéw para-
fii, zgodnie z danymi statystycznymi, przy czym kwota od
jednego wiernego jest ustalana dekretem przez arcybiskupa;
pozostalg kwote dzieli si¢ w proporcji: 50% do funduszu pa-
rafialnego, 50% na wynagrodzenie dla duchownych, propor-
cjonalnie do ich zaangazowania w odbywanie wizyty.

344. Rozliczenia, o ktérych mowa w art. 343, winny by¢ zapisywane
w specjalnej parafialnej ksiedze rozliczen.

345. W kosciotach rektoralnych wynagrodzenie rektora kosciofa i in-
nych postugujacych w nim kaptanéw ustalane jest indywidualnie
przez ekonoma diecezjalnego i podlega zatwierdzeniu przez arcy-
biskupa, z zastrzezeniem art. 346.

346. W parafiach i kosciolach rektoralnych ofiary skltadane na Msze
Swietg rozlicza si¢ w sposob okreslony w art. 636-657.
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Instytuty zycia konsekrowanego
i stowarzyszenia Zycia apostolskiego

Wszystkie instytuty zycia konsekrowanego i stowarzyszenia zycia
apostolskiego pracujace na terenie archidiecezji przez swoja mo-
dlitwe, pokute, swiadectwo zycia oraz apostolstwo prowadzone
zgodnie z wlasnymi charyzmatami przyczyniaja sie do pogtebienia
zycia religijnego w diecezji.

Wszystkie instytuty zycia konsekrowanego i stowarzyszenia zycia
apostolskiego, takze na prawie papieskim, podlegaja wladzy arcy-
biskupa w sprawach, ktére dotycza duszpasterstwa, publicznego
wykonywania kultu Bozego oraz innych dziet apostolskich (kan.
678§ 1).

Wzajemne relacje miedzy archidiecezja a instytutami Zycia konse-
krowanego i stowarzyszeniami zycia apostolskiego okreslajg prze-
pisy prawa powszechnego, uchwaly Konferencji Episkopatu Polski,
prawo partykularne archidiecezji i prawo wtasne instytutow lub
stowarzyszen.

Poszczegdlne wspolnoty cieszg sie stuszng autonomig zycia, zwlasz-
cza w zakresie zarzadzania, majg wlasng dyscypling, a takze zacho-
wujg wlasne dziedzictwo (kan. 586). Wszyscy czlonkowie insty-
tutéw Zzycia konsekrowanego i stowarzyszen zycia apostolskiego,
na miare wlasnych sil i zgodnie ze swoimi charyzmatami, winni
stuzy¢ pomoca w archidiecezji.

Zachgca si¢ prezbiteréw zakonnych, aby w miare swoich mozliwo-
$ci chetnie spieszyli z pomocg kaplanom diecezjalnym w sprawo-
waniu sakramentu pokuty i pojednania, gloszeniu stowa Bozego,
katechizacji oraz innych czynnosciach duszpasterskich.

Nalezy podtrzymywac i ozywia¢ harmonijng i zgodng wspdtpra-
c¢ duszpasterska duchowienstwa diecezjalnego i zakonnego. We
wzajemnej i zyczliwej wspolpracy nalezy wychowywaé alumnéw
w seminarium diecezjalnym oraz w seminariach i nowicjatach
zakonnych.

Prezbiterzy zakonni zaangazowani w prace duszpasterska maja
obowiazek uczestniczy¢ w zebraniach duchowienstwa, na kto-
rych s3 omawiane problemy duszpasterskie. Oprocz tego lokalni
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przetozenii przetozone zakonne wszystkich instytutow zakonnych
i stowarzyszen Zycia apostolskiego pracujacych na terenie archi-
diecezji przynajmniej raz w roku zbierajg si¢ pod przewodnictwem
arcybiskupa lub jego delegata, aby omdwic¢ sprawy zwigzane z ich
obecnoscig i postuga w archidiecezji.

Prezbiterzy instytutéw Zycia konsekrowanego i stowarzyszen zycia
apostolskiego oddelegowani przez swoich przetozonych do doméw
znajdujacych sie na terenie archidiecezji otrzymujg od ordynariu-
sza miejsca — na wniosek swojego wyzszego przetozonego — upo-
waznienie do spowiadania wszystkich wiernych (kan. 699 §1).

W imieniu arcybiskupa sprawami zwigzanymi z posluga oséb

konsekrowanych w archidiecezji zajmuje si¢ wikariusz biskupi
do spraw instytutéw zycia konsekrowanego i stowarzyszen zycia
apostolskiego lub wikariusz generalny, wspierany przez referentow
mianowanych przez arcybiskupa sposrdd oséb konsekrowanych.

Przedstawiciel prezbiteréw zakonnych z racji swojej pracy w archi-
diecezji nalezy do rady kaptanskiej, zgodnie z jej statutem.

Na prosébe lub za zgoda wyzszego przelozonego czlonkowie insty-
tutow zycia konsekrowanego i stowarzyszen zycia apostolskiego

moga by¢ zatrudniani w instytucjach archidiecezji (kan. 678 § 3).
W przypadku powierzenia takiej pracy na stale, nalezy sporzadzi¢
stosowng umowe na pismie. Moga by¢ odwotani z urzedu przez ar-
cybiskupa po zawiadomieniu przetozonego zakonnego oraz przez

wyzszego przetozonego zakonnego po zawiadomieniu arcybiskupa
(kan. 682 § 2).

Jezeli na podstawie prawa wlasnego instytuty zycia konsekrowa-
nego majg zlgczone z sobg stowarzyszenia wiernych $wieckich,
moga zakladac ich oddzialy przy swoich domach zakonnych (kan.
303). Przelozony domu ma obowiazek poinformowa¢ o tym ku-
rie metropolitalng (kan. 677 § 2, 312 § 2). W przypadku zamiaru
utworzenia oddzialu poza domem zakonnym wiadze instytutu

winny uzyskac¢ uprzednio zezwolenie arcybiskupa.

Instytuty Zycia konsekrowanego i stowarzyszenia zycia apostolskie-
go moga nabywac nieruchomosci na terenie archidiecezji i - za
zezwoleniem arcybiskupa - zaklada¢ wlasne domy.

185
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Dom lub koscidt instytutu zycia konsekrowanego lub stowarzysze-
nia zycia apostolskiego znajduja si¢ zawsze na terenie konkretnej
parafii. Jest to okazja do wspdtpracy wspolnoty zakonnej z tg para-
fia, zwlaszcza w zakresie duszpasterstwa. Nalezy uznawac probosz-
cza jako odpowiedzialnego za calo$¢ duszpasterstwa w parafii oraz
troszczy¢ si¢ o stuszng autonomig instytutu zycia konsekrowanego
lub stowarzyszenia zycia apostolskiego.

Przekazanie parafii instytutowi zakonnemu lub stowarzyszeniu
zycia apostolskiego na stale lub czasowo dokonuje si¢ w formie
pisemnej umowy zawartej miedzy arcybiskupem a wyzszym prze-
lozonym. W zawartej umowie nalezy dokladnie okresli¢ prawa
i obowigzki prezbiteréw, ktorzy beda w parafii petni¢ urzedy pro-
boszcza i wikariusza (kan. 520 § 2; 681).

Zaangazowanie 0s0b konsekrowanych do jakiejkolwiek stalej po-
stugi w parafii moze nastgpi¢ wylacznie na podstawie pisemnej
umowy parafii z wlasciwg wladzg zakonng; umowa ta winna by¢
przedlozona kurii do zatwierdzenia. Do umowy nalezy dolaczy¢
aneksy okreslajace zakres obowigzkdéw poszczegdlnych oséb.
Zakonnicy, ktérzy na terenie parafii oddajg si¢ apostolstwu ze-
wnetrznemu, powinni — na zaproszenie proboszcza - bra¢ udziat
w zebraniach kaptanéw pracujacych w parafii, aby wspolnie oma-
wia¢ problemy duszpasterskie.

Na prosbe wiernych prezbiterzy i diakoni zakonni moga zanosic¢
Komunie Swieta osobom chorym i niewychodzacym z domu, za
przynajmniej domyslng zgoda proboszcza miejsca (kan. 911 § 2).
Rektorzy ko$cioléw zakonnych - na prosbe proboszcza — powinni
w swoich kosciotach podawa¢ do wiadomosci wiernych wazniejsze
ogloszenia parafialne.

Czlonkinie i czlonkowie instytutéw $wieckich, mimo ze nie prowa-
dza wspolnego zycia, winni starac si¢ o to, aby — zgodnie ze swoim
celem - jak najgorliwiej spelniac apostolstwo w archidiecezji (kan.
778).

Siostry zakonne, w szczegdlnosci pelnigce w parafiach obowigz-
ki katechetek, organistek, zakrystianek, opiekunek charytatyw-
nych, powinny uczestniczy¢ w zebraniach organizowanych przez
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archidiecezje, aby mogty skuteczniej petni¢ swojg dziatalno$¢ apo-
stolska w zyciu parafialnym.

Kaptani diecezjalni winni troszczy¢ si¢ o powolania do zycia kon-
sekrowanego i w miar¢ mozliwosci organizowa¢ w parafiach nie-
dziele powolaniowe, zaprasza¢ rézne wspdlnoty do podzielenia
sie Swiadectwem Zycia i do zaprezentowania swojego instytutu lub
stowarzyszenia i charyzmatu.

Jezeli prawo wlasne na to pozwala, wskazane jest, aby siostry za-
konne sktadaly profesje wieczysta lub swietowaly jubileusze zycia
zakonnego w swoim ko$ciele parafialnym.

Swieto Ofiarowania Panskiego (2 lutego), ustanowione przez Stolice
Apostolskg jako Dzien Zycia Konsekrowanego, jest szczegdlng oka-
zjg do wspolnej modlitwy 0sob konsekrowanych z calej archidiece-
zji w archikatedrze. Za zorganizowanie tego dnia odpowiedzialny
jest wikariusz biskupi do spraw instytutéw Zycia konsekrowanego
i stowarzyszen zycia apostolskiego.

Dzien Zycia Konsekrowanego jest takze okazjg, aby w calej ar-
chidiecezji zebra¢ ofiary na wsparcie zakonow kontemplacyjnych,
zwlaszcza znajdujacych si¢ na terenie archidiecezji.

W pracy parafialnej siostra zakonna podlega zwierzchnictwu
proboszcza; winna spetniac¢ jego polecenia, zgodnie z zakresem
powierzonych obowiazkdéw, i zdawaé mu relacje ze swojej pracy.
W sprawach zycia zakonnego siostra podlega przetozonym zakon-
nym, ktdre jednak przy podejmowaniu decyzji maja obowigzek
uwzglednia¢ takze postulaty zwigzane z pracg parafialng. Tryb
zmian personalnych sidstr zatrudnionych w parafiach i innych
jednostkach diecezjalnych winny okresla¢ stosowne umowy.
Arcybiskup, na wniosek przelozonych zakonnych, moze mianowac
kapelana domu zakonnego oraz spowiednika si6str dla poszczegol-
nych domoéw zakonnych znajdujacych si¢ na terenie archidiecezji.
Stalym spowiednikiem nie moze by¢ kapelan domu ani kaptan,
wobec ktorego siostry majg zobowigzania stuzbowe.

Instytuty $wieckie, z racji wlasnego charyzmatu lub prowadzo-
nego dzieta, maja prawo do organizowania spotkan apostol-
skich, grup modlitewnych, rekolekeji, katechizacji i innych form
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duszpasterskich. Winny jednak pamigtac, ze pozostajg w zaleznosci
od arcybiskupa i swoich przetozonych.

Mieszkajgce na terenie archidiecezji dziewice i wdowy konsekrowa-
ne utrzymuja si¢ ze srodkéw wilasnych, same ustalajg swoja regute
zycia, ktorg zatwierdza arcybiskup, i podlegaja bezposrednio jemu.

Wierni $§wieccy

Koscidt, jako wspolnota Ludu Bozego, realizuje swojg misje zbaw-
czg poprzez réznorodnos¢ standéw i powotan, w ktérych wierni
$wieccy zajmujg miejsce wlasciwe i niezastapione.

Na mocy sakrament6éw chrztu i bierzmowania $wieccy sg wlacze-
ni w misje Chrystusa i powotani do uczestnictwa w zyciu i misji
Kosciota, zgodnie z przystugujacym im udzialem w kaplanstwie
wspolnym wiernych.

Swieccy, dziatajac w $wiecie oraz w strukturach wspélnoty ko-
$cielnej, dajg $wiadectwo wiary w srodowiskach zycia rodzinnego,
zawodowego, spotecznego i kulturalnego. Ich obecnos¢ i zaanga-
zowanie sg konieczne do realizacji misji ewangelizacyjnej Kosciota,
zardwno na poziomie parafialnym, jak i diecezjalnym.

Swieccy s3 zaproszeni do wspétodpowiedzialnosci za misje Ko-
$ciota, zwlaszcza w animowaniu zycia wspolnotowego, pracy kate-
chetycznej, formacji mtodziezy, trosce o osoby ubogie i wykluczone
oraz w promocji katolickiej nauki spoteczne;j.

Rodzina jako Kosciét domowy stanowi fundament Kosciota,
a $wieccy, pelnigcy zadania ojcow i matek, majg szczegélng od-
powiedzialno$¢ za wychowanie dzieci w wierze.

Rodzice s3 zobowigzani do wychowywania dzieci w wierze ka-
tolickiej, co obejmuje nie tylko nauczanie zasad religijnych, lecz
takze aktywne uczestnictwo w zyciu Kosciota, w tym poprzez sa-
kramenty, modlitwe i Zycie wspdlnotowe.

Swieccy mogg zostaé ustanowieni lektorami, akolitami i katechi-
stami, a takze pelni¢ funkcje nadzwyczajnych szafarzy Komunii
Swietej, zgodnie z przepisami art. 396-398, 617-628.
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Swieccy pelnigcy funkcje katechetéw, animatoréw i lideréw mto-
dziezowych grup odgrywaja kluczowg role w przekazywaniu wiary
mlodemu pokoleniu.

Swieccy s3 zobowigzani do wspétpracy z duchowienistwem zgodnie
z ich powolaniem i charyzmatem.

Swieccy, w duchu komunii z pasterzami Koéciota, maja prawo zrze-
szac sie w celu realizacji duchowych i materialnych zadan Kosciola,
zgodnie z obowigzujacymi przepisami koscielnymi i $wieckimi.
Stowarzyszenia winny przedlozy¢ arcybiskupowi statuty w celu
ich sprawdzenia. Jedynie arcybiskup moze zezwoli¢ na uzywanie
w nazwie przymiotnika ,,katolickie”.

Swieccy majg prawo naleze¢ do stowarzyszen erygowanych przez
wladze¢ koscielng, zgodnie z postanowieniami ich statutéw.
Swieccy majg mozliwo$¢ wspotpracy z organizacjami $wieckimi
dzialajgcymi na rzecz dobra wspolnego i przez to mogg przyczyniac
sie do budowania spotecznosci opartych na zasadach solidarnosci
i mitosci blizniego.

Swieccy majg prawo zglaszania swoich potrzeb i opinii na poziomie
parafialnym i diecezjalnym.

Swieccy, zgodnie z przepisami odpowiednich statutdw, s3 cztonka-
mi rad koscielnych na poziomie parafialnym i diecezjalnym oraz
uczestnicza - z glosem czynnym i biernym - w ich ustanawianiu,
co daje im wplyw na zycie Kosciota w lokalnej wspdlnocie.
Swieccy sg zachecani do aktywnego uczestnictwa w duszpaster-
stwach stanowych i zawodowych zgodnie ze swojg przynaleznoscig
oraz potrzebami duchowymi.

Kazde duszpasterstwo specjalistyczne powinno mie¢ kapelana
mianowanego przez arcybiskupa.

Kapelani maja obowiagzek wspiera¢ dziatalnos¢ duszpasterstwa
oraz dbac o formacje¢ jego czlonkow.
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